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Cada banco local 
awor cu alternativa 
nobo despues di 
descontinuacion di 
ciieck 



BRIYANDO FUERTE *TREClENDO CLARIDAD 

Dialuria 30 Apnl 2018 


URATACA CENTER 

Awe30Apn 



5855212 


PRESUPUESTO 2018A 
WORDO FIRMAYPUBLICA 




Aruba Softball Bond ta orguyoso di Bo: 

Riangela Flanegin ser incorpora 
den seleccion di Hulanda 


Minister Glenbert Croes riba Dia di Labor: 



CUMPLICU 
BO PAIS, 
CUMPLICU 
BO FAMIA, 
CUMPLICU 
BO MESI 


Hyundai Accent a 
nenga di stop pa polis 

A start un persecLicion cu termina den 2 
detencion y a haya arma y droga 



Extended for 


WvW 

Extended until May 12, 2016 


COMPLETE EVEGLOSSESAWG. 


(Framp + Stnck SIJ I nnsps) 

LimitedTime Offer |Visit Stores for details 


^ > / 



Aruba Vtslon Center 


582-6300 
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Hyundai Accenta 
perde control y cay 
den saliña na Rooi 
Frances 



Diadomirigo antwhi pa 
mas o mertos 7:15 polis y 
ambulance a ba\ na e salina 

■vt 

den e boeht di Franse Pas 
Prome informaeion a bisa 
cu lin \arios persona herida. 
incluyendo mucha. 

Na yegada di polis, nan a 
haya un Hvimdai Accent 
color shimshi, cu a bin di 


panori pega den e lodo. 

Pa un of otro motibo, e auto 
di famia aki a kiia bay na su 
man robez y a cay den e lodo. 

Ambulance na e sitio a 
controla un hobencito cu 
tabata sinta patras den e 
vehiculo. 

Takeluagen a wordo a\ isa pa 
e auto 


Gobierno di Aruba: 

PRESUPUESTO 2018 A W0RD0 

FIRMA Y PUBLICA 




2018 no, 23 


KONDIGINGSBLAD 

VAN 

ARUBA 


\NI ‘■'■-■'F. ROI-T 'f NfN' 4 von ?F. 20 \S lO\ v.ist’d+dling van cj*- »;rotinij*-ri 

tn 'i' niim^teno 1 *:in bot Land v ■ n h+:-*t dbmstfii rr 2018 


t iitge^oviin 2f ■ ■ ipnl 20 18 


L'e miiib.1 • -r » rn Ju^trlh* 

|1 u -111 + fi i* 1 ii i]if 

A 'i O HikK' 'i 


Presupuesto 20 3 R a wordo 
aproba den Parlamento 
diarazon ultimo. E dia 
siguienle, Gobernador di 
Aruba a firrrfe despues y 
despues t l a wordo publica. 
E number di publicacion ta 
AB 2018 no. 63. 


Cu esaki Gabinete 
Wever-Croes ta demosira 
deierminacion y compromiso 
pa cuminsa soluciona e 
problemanan di nos pais. 
Sin acuerdo cti Hulanda, sin 
huelga di hamber v sin KB. 


Esaki ta ehempel pa goberna. 

Awor ta cummsa un etapa 
nobo. [Jn etapa di speranza 
y di conñanza. Pabien na 
Gabine te We \ e r-C roes. 
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A RESCATATRIPULACION 
Dl CATAMARAN CU A 
BOLTER DEN LAMA 


HUEZA HAYA POLIS CULPABEL Dl A 
HORTA UN VOLKSWAGEN GOLF DEN 

CURA DI BALASHI.. 



Djranle un patriiya na Aruba 
cu e heJieopter di Guarda Cos* 
ia diahuebs dia 26 di April, a 
deieeia un eatamaran cu a 
bolter mas of menos un tres 
miya fordi e eosta. No labata 
Lin hende den veeindario, di 
manera cu personaE di e heli- 
copter a emnima cu un aeeion 
di buskeda di e naufraeonan. 

■W' 

Despues di a bjsca pa 10 
minuul, a bin topa eu dos 


persona. Cj ayjdo di e asina 
yama hoist, e dos personanan 
a wordo saca For di awa. Nan 
labata hopi cansa, pero alivia 
cu nan a wordo salba di nan 
posieion penoso. Na Aruba. 
nan a vvordo baha na tera. 
unda cu tabata Lin un ambu- 
lanee para cla pa asina duna 
nan mas Lraiamenio y even- 
tualmente hiba nan hospital. 
Foto cortesfa: Aruba Nieu - 
ws 


TREMENDO GARAGE SALE 

Tremendo gaiage sale cu 6 famia Lin. Tur cos baraLa. make- 
up, perfume. maia. paña underwear. zapato. tas. tin tegels 
hopi baraia, stoel, cama. mesa. 

Tin un cushina eu eroquet. paslechi, bola refresco. 
Adres: Monlaña 3 A na Noord - Esaki la banda di 

Fermirfs Bar 

Tin hopi cos nobo Bm tempran y no laga nan contabo Bin 
wak pa bo mes. Tin hopi mas etc. 

Dia 1 di Mei sigur y tur dia nos ta habri di 9:00 Le 6:00. Si, 
alardi tambe nos ta Lraha te laat pa warda e personanan eu ta 
Lraha na hotel y eu semper ta bisa cu nos ta cera tempran pero 
e biaha aki nos la corda riba bosol 
Feli/ din di fiesta! 



Algun dia pasa (29 Maart 
2018) Corte a dicta senieneia 
eonira un ambienaar, polis, 
pa ladronieia. Tur cos La 
mustra eu e polts a horta un 
Volkswagen Golf for di eura 
di Balashi. E Golf labata 
slaeiona aki y a haci mal uso 
di un truku pa asina hiba e 
anio. 

E delensa di e polis a bisa cu 
e doflo di e auto a firma un 
earia eu e ia “distancia' di e 
auto Gra cu doño distancia 
di nan auto, ia normal cu 
polis mag pidi un permiso y 
asina ta hiba e aulonan aki 
eas Den e caso parlieular aki. 


no por a haya ningun prueba 
y e doño a rechaza totafmente 
cu nunca efa "‘distancia di 
su Goff. 

Esaki a conduci cu huez 
a haya e polis culpabel di 
ladroncia. Dene senienciaiin 
skirbi tambe cu paar di aña 
airas e mes polis a haya un 
slraf disciplinario ora cuel'a 
haci algo mescos di ladroneia. 

E easiigo pe polis la uno hopi 
special, pasobra aki huez a 
dune 140 ora di irabao pa 
comunidad v ia Redassering 
(NOTA DI REDACCION. 
Riba rednan social, hopi 


hende a reclama cu e 
seniencia aki la uno masha 
special mes. pa un persona cu 
mester por tabata sa mihor 
Si tabata un oiro persona. 
sigur lo a deten'e y hink’e 
den cel. Comunidad no La 
nada contento cu e decision 
di huez aki E! )) 

Huez a bisa cu e polis aki 
la dana nomber >■ imagen di 
Cuerpo PoEicial y ta atacha 
e confianza Vooral ora e 
polis aki a Fungi como chef 
di diensi, pues un posicion 
halto. 


Minister Glenbeit Croes riba Dia di Labor: 

CUMPLI CU B0 PAIS, CUMPLI CU B0 
FAMIA, CUMPLI CU B0 MES! 


Hopi ta keha: c 'ay no, ban traha atrobe” mientras cu tin otro cu ta 
keha: 'tnare mi por tabata tin un trabao” 


E efecto prtmaho di iraha 
ta. cu fm di luna bo lin un 
salario pa provee bo mes y 
eventtial lamia un exisiencia 
> porvenir digno. E efectonan 
secundario ta hopi mas grandi 
cu hopi di nos ta realiza. 
E momento cu bo ta lanta 
tur mainta bay traha bo ta 
inculcando diseiplina den bo 
yiu(nan) cu tin abo como su 
ehempef. Bo La demostrando 
bo yiu eu fania lur dia bay 
traha la duna boso tur un 
m ihor bida. Cu e dak riba boso 
cabez. e cuminda riba mesa, 
su unilbrm, su transporte, su 
diversion, lur la danki na bo 
trabao di tur dia. Otro efecto 
secundario: e momenlo cu 
bo yega trabao puniual. bo ta 
demostra cu bo La un persona 
responsabel creando earacter 
eonlirmando cu por conta cu 
bo productiv idad e dia ey. Bo 
preseneia, lx> Lrabao, La v uda 
e compania eu bo la traha p’e 
progresa eual ia sigura bo 
salano lin di luna v eu tempo 
hasta un aumento. E efecto 


secundario di sinti bo util. 
di la labt>rando pa progresa 
la yena bo cu poder propio. 
Pero e efecto seeundario mas 
prol’undo cu lur. eu bo trabou 
di tur dia bo ta construvendo 
e Pais eu bo yiu ta bay biba 
aden den fuluro Cu bo trabao 
di lurdia bo la eoniribuyendo 
na Aruba su economia. Cu bo 
trabao di iur dia awe, bo ta 
inv irtiendo den e Pais eu bo 
yiu lo hereda eu la e hogar cu 
yamaAmba. 

Como Minister di Labor mi 
la Lrahando duro, y boso lin 
mi eompromiso. pa stgura 
cu abo eomo Lrahador lin 
miho circumslaneia laboral 
na Lrabao. Mi ta Lrahando 
duro pa esnan cu ainda La 
ganando salario minimo 
por logra aumenta esaki 
subslanciafmente pa bo por 
duna bo mes y bo yiunan un 
miho bida. Mi La trahando 
duro pa esnan cu sofamente 
por hava trabao via un 
Uilzendbureau/ Manpower/ 



Contratista Laboral. pa 
elimina esnan cu la abusa di 
nos hendenan, eomo tambe 
regula y reforma cambionan 
cu ta obliga nan brinda bo 
garantia di trabao. 

Ami eomo Minister di Labor 
ta fucha pa bo. Mi la para pa 
bo. Mi ta defende bo. Abo 
lambe cooperaeu mi. Cumpli 
eabalmente eu bo trabao, 
cumpfi cu bo pais. cumpli cu 
bo lamia. cumpli eu bo mes. 
Feliz Dia di l.ahnr 
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PROBLEMA GRANDI NA EMOTIONS, ORA SECURITY 
A NENGA ENTRADA NA UN MUHE. E MUHEA KIBRA 

BENTANA Dl UN PATRUYA 



TURNtlNkTHISmlfA gfigflEQ& 




Pos Abou - Diadoirungo 
marduga pa mas o menos 
3:45 varios patruyaa wordo 
manda anbae parkeer plaais 
di Emotions Nightclub, 
pa un pelea grandi Un 
rato despues a ser bisa eu 
posiblemente lo por tin arma 
di eandela envolvi 

Na yegada di pairuyanan. 
a consiaia cu lawata tin 
probiema enire e security nan 
y un pareha. 

Segun nos a compronde, 
aparenimente nan no a 
permiii e muhe drenta e 
elub. 

E> ia eaminda cu e muhe 
bou inllueneia adal un muhe 
na e sitio, no la eonoci si aki 
por ia trala di un securily 
femenino. 

Polis na varios ocasion !o a 
bisanan pa move di e silio. 
pero nann no lawata sigiti 
ordo di polis. 

Nan a vvordo deteni, ora eu 
a euminsa insulia polisnan. 

E muhe ora a pone den 
pairuya, e iavvaia asina 
agresivo y bou influeneia eu 
ela 

dicidi di kibra e gias di 
pairuya cu su sapaio. 

Na yegada di 

transportwagen, a pone e 
dama den dje y sali rumbo 
W'-arda di polis. 

Den e iransportvvagen e 
lavvaia keda haei fastioso. 


door di keda skop. 

Na yegada na vvarda di 
Playa, e homber basta 
agresivo lavvaia insulia tur 
hende, ptir a mira lambe cu 
e lavs aia soda profusamente. 

Su pareha, esta e dama a 
wordo hiba warda di Santa 


Cruz. 

Na yegada, e no por a para 
ariba su pianan v a slip. 

Ela keda encarcela 
maliraio y destruccion. 

Pa loke ta e homber, ora ela 
ealma den oranan di mainia 
e por a bay cas. 


JflA N 

NEW 

ARRXVALS 


THE ONLY 
STORE UUTH 

mwmm 


9 LG SMITH BLVD 114 
^ 744.59.07 
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Director di Departamento di Labor Nick 

Kock: 


Glenbert Croes den programa special diasabrana TOP FM: 

Salario Minimo ta miserabel 


Mester tin un bon 
balanCe entre e oferta 
y demanda pa trabao 


E lema di siguridad y salud 
di Lrahado ta un tema hopi 
importante, segun direetor 
di Depariamenio di Labor. 
Nick Kock. E\ a splica eu 
dia I di Mei, dia di obrero, la 
un dia. hopi importanLe. Por 
a ripar’e tambe eu e La hopi 
imporiartte. Ta un di e Liki 
dianan di ñesta poni den nos 
ley cli hasLa Departamenlo 
di Asuntonan Economico ia 
ctx>pera pa no duna permiso 
na ningLin Lienda pa ta habri. 
Naturalmenle hotel mirando 
nos sector Luristico si. Pero 
Liendanan normal, lur mester 
la cera AulomaLicamenLe 
cu e trahado no mester bay 
irabao pa iraha overtime. 

Aki por mira con lmporLanLe 
e dia aki ta. Pa lev tambe e 

tf 

la importante pasobra La e 
umeo dia cu si e cay riba 
un diadomingo of un dia di 
fiesia, e La hala pa e siguiente 
dia di Lrabao. E legislador a 
duna hopi importancia pa dia 
I di Mei y ILO Lambe. 

Depariamenio di Labor 
Duranie un programa 
mteresante na Top 95 
diasabra. kock a comenta cu 
e meta di Departamento di 
Labor ta pa, y La vvak'e bek 
cu e v ision cu Departamenio 
di Labor Lin ta, pa promove 
un mercado laboral avansa. 
Mester Ltn un bon balance 
enire e oferia y demanda pa 
irabao. E La nilica pa tin mas 
hende laborando y pa tin un 
paz riha e mercado fabora. 
Departamento di labor tin 
cuater componente cu la 
imporiante. Kicr pa mas tanto 
posibel cu no La Lrahando 
avvor aki n pa nan haya Lrabao. 
E parti ey. algLin aña pasa, e 
Larca ey a bay pa DPL ? cual 
riba su mes tambe ia un tipo 
di depariamento di labor. 
Nan ta encarga cu e pani di 
duna nos hendenan loeal 
primeramenie irabao. Y si 
no Lin of no por, e ora lo por 
busca Lrahado stranhero. 


* THHr 

Arbeid G Ondervoek 


Minisier Glenbert Croes, 
si mira bon, ta sali hopi na 
defensa di nos irahadonan 
local. Avvor aki e presion La 
mas tanto ainda riba DPL 
pa trahadornan local bin na 
remarca prome Pero lambe 
k ier perc ur a pa e c ond ic ionnan 
di trabao. Una vez cu tin nos 
hendenan trahando, pa e ta 
mas mihor posibel. Tambe La 
mira un stress riba e pfan di 
maneho cu a haya leedbaek 
di minisier, cu e kier vvak 
kico ia e posibilidadnan 
pa aumenla e sueldo di e 
trahado. Kico e posibilidad 
cu Lin y esey lo bay discuti 
den comisionnan iriparLiLe. 
Tin posibilidad tambe via ley 
pa haci cambio. Por ehempel 
la wak e posibiiidadnan pa 
cambia e salano minimo, 
con e ta hinca den otro y 
pa mira con por hin na un 
forma. unda cu la iraha cieno 
functie groepen y depende 
kico ta e exigencianan di 
e functiegroepen. E ora la 
haya un salario minimo per 
functiegroep. Esey la algo cu 
lo por yuda. 

Mester hacfe si den bon 
eooperaeion cu doñonan 
di trabao. Ideanan la bon, 
pero mester mira kico La 
e consecuencianan pa nos 
economia. No kier pa e 
economia crash. 

Kier pa e irahadtman gana 
mihor, pa asina nan Lin un 
miho calidad di bida. Trabao 
no ta e parti proiesional so. 
E ia mas cu djis gana e placa 
ey so. Esey la un aspecio 
hopi imporianie. Tambe tin 
como parti di meiodo, pa e 
eircunsiancianan na pia di 
Lrabao ta mihor posibel. 


Diasabra ultimo TOP 95 a 
Lene un programaspeciaL mi 
caminda pa Dia di Obrero, 
cu sr. Leo Yarzagaruv 
como moderador. Entre e 
invitadonan specia a figura 
minister di Asuntonan 
Social y Labor, sr. Gienbert 
Croes, kende a mustra cu 
na Aruba, e salario minirno 
cu e ciudadano regular ta 
gana ta uno hopi miserabel. 

Ta pa e motibo aki, hopi 
hende ta hava nan mes ta 

wt 

traha dos trabao pa asina 
nan por cubri h> mas 
necesario, cual ta gastonan 
di cas, utilidad, cuminda. 


educacion y asina nos por 
keda mene iona. 

Fuera di csey. e mandatario 
a menciona cu segun CBS, 
e Bestaandsminimum pa 
un ciudadano sobrebibi 
mester ta di 2200 florin y 
pa famia, e mester la 4400, 
cual pa remarca cu mayoria 
di hogar regular riba e isla, 
no ta yega ni 3000 drechi. 

Den otro palabra, segun 
e mandatario, cu 1750 
florin pa luna. e ciudadano 
regular ta biba bao di stress. 
E placa no ta vega ni p’abo, 
corda bo famia. 




GOBfERNO DlARUBA 

Nos lo mehora bo 
entrada pa mehora bo 
bida, mehora e futuro di 
bo y di henter bo famia 

- Gfenbert F. Croes 


N |L!9 I 

ePTI IJ41 

Dl LABOR 


GLENBERT F. CROES 

| MINISTER di Asunto Social y Labor 
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Hyundai Accent a nenga di stop pa polis 

A start un persecucion cu termina den 2 detencion y a haya arma y droga 



Diasabra marduga ioke 
mester a bira un simpel stop 
den trafico di un auto cu a 
pasa den hiz cora, a caba na 
persecucion v dos persona 
deteni. 

Diasabra marduga. pa mas 
o menos l'or, palruya di 
Noordta spot un auto color 
geel eu a pasa den luz 
cora na Noord Procedura 
normal. nan a dune un 
StopTeken. pero e chauffeur 
a dicidi di cuminsa core pa 
polis Cu veJocidad haito. 
treeiendo irafieo y bida di 
hende inoeente na peliger. 
nan a tuma direccion zuid 
direccion Shaba. 

Mesora a pidi asisteneia di 
mas patruya Na rotonde 
Tanki Flip nan a sigui bay 
zuid, le hasia dado momento 
eFa eera un di e patruyanan 
haciendo cu nan por a bay 
aceidente 

Na rotonde Ponton a bira su 


"Dead End". Patruyanan a 
cer"e y bloki'e di tur manera 
eu e no por a sigui. Den e 
maniobra ey, ePa dal un 
Toyota Prado. 

Agentenan rapidamenie a 
sak e for di e auto y pone 
ariba vloer caminda el"a 
cuminsa grita cu boca grandi 
"Ma eore duro bay pasobra 
mi tin un Cheiba den auto". 

E hoben aki cu boea 
grandi labaia bisa polis su 
derechonan. indicando eu e 
l.o ayegadi hay eden eontacto 
cu husiieia eaba. Tambe el a 
bisa cu den tres dia e lo ta 
bek ariba eaya. Mientras cu e 
labata na boei ariba \ loer. te 
hasta Rey VViIlem Alexander 
a ha\ a. door eu eFa euminsa 

rf * 

msult e eu palabranan sushi. 

Nos no sa exactamente eon 
esaki a pasa, pero mas panort 
e otro dosnan a logra huy. 
Mesora otro pairuyanan a 
bay e area eaminda eu nan lo 
a baha v a Jogxa haya l. 



E di dos sospeehosonan 
tabaia lin un arma di eandela 
den su poder. 

El a wordo deieni mesora y 
hiba pa uarda di Shaba. 


Pa reeapitula. dos homber 
a keda deteni pa posesion 
di droga (cuanto no sa 
exaetamente) y arma di 
eandela. Un pabien ta bay di 
nos parti pa Cuerpo Pnlicial 


cu a actua liher y kiia tipo di 
hendenan aki for di caya pa 
un tempo \ lambe un arma di 
candela menos. 
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Minister di Finanzas, Asuntonan Economico y Cultura, mr.Xiomar Ruiz-Maduro: 

Presupuesto Finanzas, Economia y Cultura 2018 

GOBIERNO Dl AVP A COMETE CRIMEN FIANDO TE CU 
NAN A REDOBLA E DEBE Dl E PAIS ARUBA 



Minister di Finanzas, Asunto berdcid di nos Fnanzas 
Economico y Cultana, sra publico, hereda for di e 
mr Xiomara Ruiz-Maduro Gobierno anterior. Gabineie 
durante tratamento di Wever-Croes a entrega 
Presupuesto 2018 a treeee un presupuesto cu mester 


Na Palo Marga 

“La Terrorista” a 
teroriza tur hende ora 
el’a perde control y 
a bay dal contra di e 
beton na banda! 

Diadomingo atardi durante di e caredanan na Palo Marga un di 
e vehiculonan a perde control ora di salida > a ha>- dal contra 
di e beton. Ta trata aki di e auto La Tenorista cu a accidenta. 
E impacto labaia fuerte y e dano material tabata hopi pero 
afortunadamente e conductor Werleman ^ sali illeso 


PUEBLO A HANA SU 

PEN BEK 


Pa kualkier informacion 
solodipueblo@gmail.com 

■S 585° 9500 



tabata entrega prome cli 
I September 2017, pero 
Gabineie Mike Eman no 
tabata lin decencia pa 
tntreg’e na ora 

Pero Dios Gracia cu Pueblo 
a scoge pa cambio p’asina 
e gobiemo nobo aki por 
percura p : e pais aki por para 
iuerte atrobe riba su pianan. 

E mandatario a trece dilanti 
cu awor hopi ta papia y 
kier crilica, euestiona pero 
nan maneho, referiendo na 
Gobierno di AVP, a hiba nos 


pais riba rudia cu e peso di 
debe cu nan a laga atras. Un 
debe eu nan a haci pa cumpra 
voto, pa manipula hende, pa 
controlay persigui hende. 

E ex-ministernan di e 
pais aki a djis fia pa por a 
goberna Minister Ruiz- 
Maduro a sigui treee dilanti 
cu lur hende por goberna 
hacienda debe na grandi. E 
Gobiemo di AVP a lia te nan 
a redobla e debe di e pais 
aki den solamente 8 aña di 
tempo 


“E cos aki ta un crimen, pero 
cu yudanza di nan mayoria 
den Parlamemo, e fraccion 
di AVP a legalize mayorta 
di nan crimen. Te ora anocht 
no cera. careda d i bina no ta 
caba! Itivesiigacion lo sigui > 
tur berdad lo sah na cla y lur 
locua! por wordo penaliza.. 
nos ta haci un apeiacion 
l’uerte na Mtnisierio Publico 
pa nan atende cu nan 
diligenie- y debidamente’ 1 , 
Minister Xiomara Ruiz- 
Maduro a vocifera. 



PALMERA QUALITY PRDDUCTS N.V. 




(hédi 

• RUM PALMEftA * PALMERA LIQUEURS 
* PALMERA SPtRITS * PALMERA MIXERS • PAIMERA SABROSA 

• CERRES & CIOERS 


pOP “ M AS CU SDLAMENTE RflM 

L.G. SMITH BflULEVAR0140 - ORANJESTAD - ARUBA 
T: (2973 5&2 2122/(297) 582-4277 

W: m W. PQPARUBA.COM 
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NEW INDIA 
ASSURANCE 


Celebrating 55 Years in Aruba 























z dia di Obrero 


BANCO Dl CARIBE 




■- 1 - 

TA TEMPO PA SCOGE !!! 

SCOGE BO FABORITO 






BUCKET 
15 PIDA G 


^WG 










21 PIDA GALIÑA 

;oo 



SAN NICOLAS 
5270995 

ORANJÉSTAD 

5270996 


SAIMTA CRUZ 
527099B 

PALM BEACH 
5270997 


Váj*"V* 




>lp nl ltM >«l tl !4HnM Mdlr* 1 ; I aj!"SWiMf MW{>#*•. 


IM ■wtWJd hM r IWMM ■>1*1 U' **J IWfl 
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Skirbi pa Gregono Wolff: 

Asuntonan cu mester di atención awe 1 Mei 2018 

l-Mei 


Sin duda algun. e dia aki J-Mei la keda e dia mas 
imfK>rtanie pa tur iraiiador na mimdo. Aunke. enire 
trahadornan mes poco ia ser hasi pa conmemora e 
dia aki na Aruba. 

Como 132 aña pasa.. irahadoman a hiba lucha fuerie 
Na Chicago, USA pa un horario di Irabao di 8 ora pa 
dia. E lempo ey lidernan sindical a haata perde nan 
bida pa locual cu awe nos tur ta goza di dje. Olro 
lideman sindicai a haya cadena perpetua pa loke 
cu nan ta kere aden. Pues e lucha pa mehoracion 
di condicion di bida y Lrabao di trahadornan ) nan 
lamia a cumtnza hopi prome tambe cu 1886. lin 
lucha dura cu hopi sacrificio \ deramenio di sanger 
di lidernan sindicak 

Hopi na Aruba a lubida por ehempd pakieo awe 
nos Lin 8 ora di Lrabao pa dia. 

Tur trahador mesier keda vigila e situación y 
cada biaha saii na defensa di nos Interesnan 
como Trahador Semper m>s mestér la solidario 
cu trahadoman den nan lucha pa logra mihor 
condicionnan di bida v pa un trahao digno pa e 
bienesiar di e trahador y su famia. 

Tur bonita, pero a\\e na Aruba, hopi a lubida pakico 
nos laconmemora \ eelebra 1-mei, dia intemacional 
di Lur trahador. 

Pero ora nos wak ront, tende y rnira, e siluación dt 
e trahador ta ba\endo airjks. 

Tur ora nos la tende lesa y mira con empresarionan 
la avanza. nan tene sem inarionan, conferencianan 
\ hopi aciividadnan pa hiba nan clase dilanii y den 
cualnan lin hopi elementonan pa lógicamente trece 
un atraso pa e clase Lrahador 
Pesey awe nos, cu lin e trahador na pecho, mesier 
por trece ldeanan pa defende e trahador \ unda cu 
por ta pone e trahador avanza. 

Punio di salida mester ia Derecho di bida na nivel 
aeceptable. 

Mi ta Sali for di e punto di bista cu e bida di e ser 
humano la e don mas precioso cu ta existi. 

Nos tur lin e deber pa proiehe \' permilie florece. 
Pero e bida humano tamhe ta niftca, bida social. 


unda hende por construi relacionnan manera amor, 
fraternidad, solaridad, apoyo muluo, tolerancia, 
dialogo \ tambe confrontacionnan sin vtolencia., 
pero paciñco Mara na esaki ta hini e ohligación di 
e trahador pa produci tur lo necesario. 

Hende ta biba hunto den un sistema demoeraiico 
pa reparlL igualmenie tur riqueza y sigur e pariinan 
eeonómico y social. 

Nos mester reehasa sistemanan y structuranan cu 
ta Ibmenta balornan controversial \- antagonico pa 
e ser humano, manera exploiacion di e Trahador, 
agresion, \ Eolencia,.odio. prejuictonan, desigualdad. 
P'esey proleceion di e hida humano ta nirica un 
lucha pa fomenta equidad economico \ democracia 
politica 

Semper e famia la e ceniro di bida social. Bao 
di esaki ta comprende e sentimenionan di amor, 
di fralernidad, dt colaboración, di unidad > di 
soltdaridad. 

Pero lur e sentimentonan aki como paru eseneial di 
mi punlo di salida la ricibi haior ora e irahador tin 
un Lrabao deeenle cu un salario digno \ e lamia Lin 
un eas adecua pa biba den. 

Puese trahador cu trabao decente \ un salario digno 
pa mi La niñca den praciica e bienestar di Puehlo. 
Pa di e forma aki e mayoman y jiunan tin nan 
inlimidad, alaves pa participa den harmonia y cu 
creatividad den e prome cel comunitario, cual ta 
un lugar cu la bnnda na lur di e famia e seguridad 
necesario. 

No tin un Cullura lahoral na Aruha 
Semper mi persona la para tras di e idea pa crea un 
mihor cultura lahoral na Aruba pa defende den e 
mihor forma e clase Trahador. 

Mundo ta camhiando \ e actor mas imporiante di e 
transibrmacion aki ta e Trahador. pues e trahador no 
por keda airas. 

Loke ta bisto awe cu e politica nacional di 
gobiemonan, ultimo tempo, ta caracterisa su mes 
cada d i a cu me nos preoc u pac ion pa e l N TE RE S N AN 
DI E CLASE TFL\HADOR. 

For di e pnneipal desicionnan di e organonan 



inversionislanan y pae empresarionan 
E pro\ ecto economico di gobiemonan, cada biaha 
ta rnusira su caracier inequitativo \ exduyente pa e 
Trahador. pesey nos ta wak awe: 

E crecienie desigualdad sociaL 
Baymeoto alras di e hienestar social, 

E bestaansminimuni cu Gohierno a stipula como e 
nivel (saJario) pa surpasa pobresa na Aruha no la 
yega m 38% di salano minimo . 

Ausencia di oportunidadnan sociaf v culturai; 

Cero inversion den e Trahador; 

E Crecemenlo di cuponan di trabao la destina den 
mayoria di caso pa funcionnan cu salario minimo of 
eualnan ta net ey riba. 

E consecuencia di lo prome menciona la, cu poco a 
poeo hopi trahador la haye ohligadi husca un di dos 
trabao pa e por sohrvivi dignameme, pero atrobe cu 
Lur e conseciLencianan social pa su Jamia. 

Ta conoci cu e gruponan cu ta beneficia mas di 
e desaroyo economieo desiguaJ aki. dia pa dia la 
birando mas chikito. 


Parlamentario di POR, sr. Alan Howell 


Ora ta trata nos pueblo mi no ta haci wega 


Duranle tratamento di presupuesto Parlamentario di 
TOR. Alan Hovvell a presenta den nomber di Fraccion 
di POR un mocion pa urgi gobierno pa baha prijs dt 
avva \ conente. Tur hende sa cue prijsdi awa \ corienie 
la loke tin hopi di nos hendenan saeo horcá. 

Ora e mocion a wordo presenta, leniendo na cuenia 
cu la na interes di tur hende cu la biha riba nos Esla, a 
pensa cu e mocion lo a pasa unanimemenie, Pero pa 
sorpresa tii un y tur fraccion di AVP a \ oia contra. 

Pa Howell la increibel pa mira con fraccton di AVP no 
tin sentimenlo algun pa cu nos pueblo. Ken cu siima 


su puehlo di berdad no !o por vota conira un mocion 
asina. 

Danki na Dios cu e coalicion POR MEP y RED si a 
vota pro y e mocion a pasa cu exito. Awor Parlamenio 
lo vigila ki dia gobiemo lo cumpli cu pueblo. 


Prome Minister Evefyn Wever-Croes a confirma na 
Parlamentario Alan Howell cu e lo cumpli cu e deseo 
aki mas hher posihek 

El a (inaltze bisando cu ora irata nos puehlo, e no la 
haci wega. 
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Cada banco local awor cu alternativa nobo despues 

di descontinuacion di check 

Den cuadro cu descontinuaçion di transaccionnan por medio di check sea personal of comerciaf Aruban Bankers Association (AB A) 

ta anuncia e fase final pa Aruba su transieion na un sistema bancario mas digitai 


Entrante t di Mei 2018, 
banconan lo no ta emitiendo 
ni proeesando ehecknan pa 
elienie pariicular y entrante 
I dt November 2018 esaki 
lambe !o conta pa clientenan 
comerciai. Clientenan 

particLdar y eomercial por 
entrega nan buki di eheck 
for di awor eaba pa ricihi su 
balor bek. ABA a duna imcio 
alann luna pasa na e campaña 
di informaeion relaciona cu e 
irayecto pa deseontinuacion 
di liso di eheck. E Asoeiacion 
di Banconan di Aruba kier a 
enfatiza eu tur banco local 
na Aruba lin allernativo pa 
locuaf ta e descontinuacion 
di cheek, pues eomunidad 
di Aruba por ta Lrankil riba 
e parli aki manera cu e 
descontinuacion ta oficiaL 
Un di e aspectonan eu ta 
importanle pa publico La na 
allura di dje lae beneltcionan 
cu e descontinuacion di uso di 
check tin pa esnan eu ta ricihi 
esaki eomo pago a eambio di 
trabao. productoy/of servicio. 
Manera nos a trece dilanli 
algun siman atras, teniendo 
euenla cu su elientela, ABA 
a elabora un plan cu ia bay 
ehecuta den diferente fase. 
Di e manera aki ta brtnda 
tur esnan cu mester, e lempo 
suftciente pa busca y adapta 
naotro alternativanan di pago. 

Sistenui bancario mas 
digital 

Ta existi un consenso entre 
banconan intemacional 
basa riba e ponencia cu e 
procesamento di cheeknan 
lin un impaclo negalivo, lanto 
riba e servicio, como lambe 
den riesgonan inneeesario 
na eual ta expone e clienie y 
enlidad bancario. Tur hanco 
iniembro di e Asociaeion di 
Baneonan di Aruba a realiza 


e inversionnan ciave pa la 
debidamente prepara pa e 
eambio aki E buki di check 
ta ttn manera hopi anticua pa 
paga un tercer partido. Cu 
un tereer pariido ta referi na 
un empleado, compania of 
persona na kende bo persona 
mester haci un pago > la haci 

e via di banco. Sinembarso, 

>*■ 

avvendia teenologiaa desaroya 
y banconan comereial ta 
invertiendo hopi den esaki pa 
ofrece serv icionan electronieo 
y digital pa medio di onlme 
banking y mobile apps. Kier 
meen o li tur loke bo labata 
haei cu buki di check awor 
ta bira mas facil, mas Ither y 
mas sigur pa tur hende. 

Senieiii mas rapida > 
efuiente 

Ora bo haci bo transferencia 
via bo online banking y te 
hasia na bo baneo mes, esaki 
ta dura un dia pa e persona 
ricibi su placa. Y si e persona 
ta na e mesun baneo eu bo, e 
ta ha\ a su placa na mesun dia 
di transaçeion. Di e forrna aki 
iondonan la pasa di un euenta 
pa otro mas eftcieniemenie, 
generando un efecto positivo 
pa e economia di Aruba. 
Esaki ia asina pasobra 
simplemenie tur hende ta 
den eapacidad pa realiza mas 
cobranza y pagonan den e 
mesitn eamtdad di tempo. Pa 
e mifes y miles di empleado 
eu ainda ia ricibi salario pa 
medio di check. e noticia dt 
nan desconiinitacion la uno 
hopi aJentador. Normalmente 
un trahador mester pidi liber 
pa bay banco, para den Tila y 
ricibi nan salario. Mientras 
eu si bo had e transaccion 
auiomaneamente. e persona 
tin su euenta di salario na 
baneo y den dos mimmt e 
tin su salarto riba su euenla 


Despues e por haei uso di 
dje por medio di lanta placa 
na ATM y/of e ta paga cu 
su kaarchi. Por medio di e 
descontinuacion di uso di 
check, ABA ta habri caminda 
pa e tercer partido enlrega su 
servicio y/of produeto por 
ricibi su pago praetieamente 
de inmediato No lo mesler 
deposita e check y despues 
vvarda un periodo pa vvak 
si un check ta clear of no. 
Pues e servicio nobo aki rto 
solamente ta mas eficienie, e 
lambe ta elimina e posibilidad 


di comete firaude cu eheck. 

Baneonan iocal envolvi 
Baneonan local a pone 
eabez hunto pa crea un plan 
den cual por alcanza e meia 
eomun. sin aiecta e shen 
di miles di cliente Asina 
a realiza inversiomtan no 
solamenle den e infrastruelura 
tecnologico di cada instancia 
bancario. pero tambe un 
acuerdo pa fiha pasonan eu 
\o luma hunto, banda di un 
eampaha mformativo pa guia 
e eomitnidad den e proceso. 


Aruba Cheekout ta un 
campafia den colaboracion cu 
Aruba Bank N.V {527 7700), 
Banco di Cartbe (523 2250), 
Caribbean Mercantife Bank 
(522 3000), First Caribbean 
Intemational Bank/CIBC 
(522 5600) y RBC Royal 
Bank Aruba NV (588 0101). 
Pa mas informacion por 
libremente tuma contaeto cu 
bo baneo preferi, of bishita 
vv vvw.arubacheckout com pa 
cualkier pregunta cu bo pt>r 
tin of mibrmacion. 


PUEBLO A HAÑA SU 

PEN BEK 

Pa kualkier informacion 
solodipueblo@gmail.com 

S 585°-9500 
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Continuacion... 

Skribi pa Gregorio Wolñ' 

Sindicalismo na Aruba den crisis 



Ta iristo pu menciona tambe. awe 1 mei 2018, cn 
sindicalismo na Aruba La den crisis. 

Casi bo no ia tende Itdernan sindical, solameme ora 
e Lueha sindical taconoce un biaha mas e fenómeno 
di horta miembro di oiro sindicato enbes di busca 
pa mas trahador ta afilia na sindicaio. 

Formacion awendia la e parii mas aosente den e 
lueha sindica! na Aruba. Cu excepción di FTA cu sa 
lene su encuentronan di ibrmación. maske iimila, 
pero comparando cu e otro sindicaionan e ta cos di 
yora. Pesey no la bini lidernan nobo > bo ta haya 
sindicatonan cu lidernan máximo lin mas cu 12 


afia na timon. olro mas cu ! 8 afia. E cifranan aki ta 
ilustra con grave e crisis sindtca! na Aruba ta. 

Den e ideanan di corporate gouvernance La para cu 
e iidernan no mester keda tempo largo den mesun 
función > la papia pa bdernan den empresanan pa 
keda dos peritxlo di 4 aha. 

RepresentLieion di Tráhudor deu sindicatu 1a 
malisimu. 

Awe e grado di Trahadornan eu ta aftliana sindicato 
ta hopi abao den sector priva. E no la > ega 5% di e 
toialidad. 

Unbandatin e menasay imimidacion di dunadornan 
di trabao. sigurcontra e Trahador stranhero. 

Aki e ministro di Labor lin un iarea hopi grandi pa 
caba cu menasa v intimidación contra e trahador. 
Un otro aspecto ta e escogencia sindtcal cu den 
praclica ta yuda e menasa y mtimidacjon den un 
empresa. E ley di referéndum ta hopi atrasa y ta 
grita pacambio. 

Hopi irahador kier un sindicatoden nan empresa pero 
e Dpalo pa bulaG tocante e representacion sindtcaJ 
la pom hopi halto. Facilmente cu lniimidaeión y 
menasa na trahadoman empresarionan di maEa 
fe ta uza e palo demasiado haho aki pa no tin e 
representaeión sindical. 

// Tereno Soeial: Aruba a y la ignora ILO 
(.[riternaiional Labour organtsaiion). 

JLO a vvordo funda na 1919 despues di e e 
prome guera mundiaL cual a trece un desaster pa 
humanidad v sigur Labata e mav'or rason banda di 
e Iticha di sindicalismo pa lanla un orgamzacxón di 


caracter social, ILO 

Na Aruba, Gobiemo nunca a hiba un maneho pa 
duna ILO su balor cu e merece y esaki ia un motibo 
eu constantemente Gobiernonan ta manera bal ia cu e 
problemanan soeial, stn Lrece solucionnan duradero. 
[gualmenle e bienestar di pueblo = Trahador La keda 
semper un tema pa wordo mehora. 

Aruba no tin un cullura pa biba cu un infrastructura 
di acuerdo cu e conbenionan di ILO Poco tempo 
pasa, morto di 2 criatura a presenta nos e scenario. 
cu apesar cu Aruba loch por ser cual ifica como un 
pais, laga nos bisa no-pober, no lin un infrastructiira 
social. 

fur anja paisnan la vvordo inv tta pa discuLi temanan 
di importaneia pa loke La labor y e siluación social 
di e ser humano 

Di Aruba, masha poeo Gobierno > e parlnernan 
sociaE ta asisti na e encuentronan aki. 

Después di aprobación di conbentonan, esaki la 
ser manda pa tur pais na mundo, pa ratdicación. 
Si ralifiea un conbenio e pais mesler trece levnan 
cu la di acuerdo cu c conbenionan. Pues pa sigui 
un polilica duradero di Gobernación ariba e 
terenonan social. humano y laboral, ratificación di 
e conbenionan di IL.0 cu la cubri e terenonan sociaJ 
> pa Trahador. Laesencial. 

Conbenionan importante pa e Trahador y 
smdicalismo cualnan no ta ratifica pa Aruba. pa 
cualnan mesier bringa pa nan ser ratifica ta hopi. 


Ganadora di CMB su viahe pa 

Paris ta conoci 



Recientemenie bo baneo 
amigo Caribbean Mercantile 
Bank N.V. a lanza un 
campaña relaciona cu 
e cambio na e sistema 
nobo di onlme banking 

CMB La sumamente contento 
di por anuneia e ganadora 
di su campaña, sra. Jeanne 
Ecua' cu a bav eu e premio 
di un viahe pa dos persona 
pa Pans.. Francia, induvendo 
1..000.00 Euro den efectivo pa 
gasta na gusto. Sra. Ecuiy la 
un pensionada > fiel cliente 
di CMB pa varios aña y ta 
haci uso iVecuentemenle 
di su online banking. 
Sra Ecurv ta conia cu e 


lo viaha pa Paris hunto cu 
su esposo cu a compañ e 
pa busea su premio cerca 
representantenan di CMB. 
sra Natalie de Cuba 
y sra. Lindsey Wever. 
Tur dienie cu a cambia 
pa e sistema di Online 
Banking nobo prome cu 19 
di April 2018 a participa 
automaticamente den e 
iombola digital pa gana e 
viahe pa Paris. Clientenan cu 
ainda no a haci ecambio pa 
e sistema di Online Banking 
nobo por bishita vv\vvv.embnv. 
com, click riba ‘Online 
Banking'y upgrade pa un 
servicio mas facil y moderno. 


Chat cu bo banco amigo riba 
e plataforma di eAmigo. 


com pa cualkier asistencia. 
CMB ta desea pareha 


Ecury un Bon Voyage! 
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“Kende a cobra 2 miyon cu su Horizon 
Consultancyy awor kier conseha Coalicion con 

pa maneha “meevallers?” 



Parlamentario Endy Crt>es 
la spliea cli e lo no iaga 
nada di politiconan di AVP 
pasa y lo reacdona riba lur. 
Mester desenmaseara lur e 
integranlenan di AVP basa 
riba e desaster cu nan a iaga 
airas y e maneho coruptivo y 
dt “LADRON” eu nan a hiba 
8 aña largo Por a tnma nola 
den prensa cu net Richard 
Arends kende tin e ilusion 
pa bira e proximo lider di 
AVP kier duna conseho na 
Coalicion con nan mester 
maneha placa dt pais Aruba 
y kico nan mester paga cu 
M meevallers". 

Richard Arends a djis quote 
rapport CAFT dt Maart 
2018 cual a menciona locual 
Richard Arends avve kier 
trece dilanti. Meevallers la 
momento pais Aruba ricibi 
mas piaca cu a premira. 
Laga mi duna un ehempei 
mas cia: Pais Aruba den 
su presupuesio actual NO 
a lene cuenta cu ningun 


emrada di CITGO como cu 
nos sa di e situacion. Ban 
supone cu CITGO logra haya 
financiamento loch y haci un 
pago alrasa di taga nos bisa 
50 miyon florin den aña2018. 
esaki la bira un “meevaJIer”. 
Pues un piaca cu no tabata 
presupuesta cu lo drenta caha 
di gobierno eomo adicionaf. 
Richard Arends den prensa La 
duna splieacion na CoaJicion 
cu cualkier meevailer cu 
Gobiemo ricibi lo mesier 
wordo aloca compietamente 
y directameme pa reduccion 
di e deficit. 

Un persona kende a traha 
rapport FESCA. a traha Plan 
Aruba Anba 2009 y a traha 
rtba 2 presupuesto aitemativo 
pa Pais Aruba ctial mngun a 
resulta. Resuliado berdadero 
di Richard Arends su Jantasia 
y rapportnan a culmina cu e 
dehe di pais Aruba a crece di 
41.7% di nos GDP na 2008 pa 
93% di GDP na 2018. 


Abo awor kier duna conseho? 
Awe 93 cent di cada florin 
cu drenta caha di gobierno 
ta comprometi na debe, 
danki na Mike Eman y 
Richard Arends. Awe Aruba 
ta paga 216 MIYON na 
interes solamenie danki na e 
maneho di Richards Arends 
y Mike Eman. Riehard 
Arends tabata consehero di 
Gobterno cobrando sehaal i6 
desde 2009 te na Augusius 
2014. Na Augustus 2014 
Richard Arends a usa un 
otro “trueo” y a bandona e 
posicion di consehero eu 
schaal 16 y a contracta un 
compania cu yama Honzon 
Consultancy pa duna conseho 
na gobierno. A bin resulia cu 
e doño exclusivo di Horizon 
Consultancy ta e propio 
Richard Arends cu a cobra 
Gobiemo di pais Aruba 500 
mtl llorin pa su servieio. 

Despues Richard a 
bira Minister v avve la 
Parlamentario Emeneerakia 


stnca2 MJYON di Pais Aruba 
sin tene cuenia eu e delieitnan 
desde 2010 te cu 2017. E 
meneer aki ta coresponsabel 
\ a redobla debe nacionaJ di 
PaisArubadi 2.1 BJYON na 
2009 pa 4.2 BIYON na fmat 
di 2017. 

|E meneer aki tambe la 
pertenece na e “fobonan cu 
ta cana rond bisti den cuero 


di carne". Anto awe ABO 
lin cuero di cara pa bin bisa 
Coalicion unda mester aloca 
posibel meevallers dt 2018. 
Nos Jo keda pubhca tur e 
berdadnan pa pueblo siña 
conoce esnan cu a causa e 
desaster na nos pais y avve 
kier eana rond manera nada 
no a pasa. Baha na awa om! 1! 1 


Director di Departamento dt Labor Nick Kock 

Departamento di Labor ta haciendo control di 

inspeccion laboral 



Avvor aki Departamento dt Lalx>r ta Kaciendo via 
nan control di Enspeccion Jaboral, 
unda cu nan la check si Lur cos a bon na pia di 
irabao. Banda di esev, lo kier bin tambe eu un ley 
apart di ARBO. Esey ta algo extra. 

Avvor aki, manera cu e la regla na Aruba. iin lev 
cu la sali na vanguardia di trahador, pa loke 
la nan salud y nan siguridad. Tin por ehempel 
VeiJigheidsverordening, cu ta un lev cu ta forsa un 
doño di Lrabao pa e mashinnan di traha., ta den un 
bon condicion y si pasa accidente, con mesler yuda 
e trahado. Tin ley ta bisa con e mashin mester ta. E 
condidonnan aki ta hopi tecnico, con e machinenan 
mesler ta. 

Tambe tin ley di ordenansa Jaboraf cu la presenbi 
cuanlo ora maxtmo un trahado por traha pa dia. pa 
siman Kico ta su momento di sosiego. y si iraha 
toch den su momento di sosiego. cuanto e la wordo 
paga. Proteccion di nos muehanan, cuaJ pa JLO 


tambe la importante. Le\- no kier pa muclianan 
le eu 14 aña iraha, nan kier pa nan ba\ scol. Ta 
eierto cosnan so nan por haci. Ley ta proteha e 
hobennan tambe. segun e ordenansa faboral, cual 
ta muehanan di 15 pa 17 aña, cual e ta bisa eu nan 
por subi mercado na Aruba. pero nan no mag di haei 
trabaonan pehgroso. 

18 aña p'ariba. lev ta laga liber pa homber y muhe 
haes e mesun tipo di trabao. E deseriminaeion 
a wordo elimina emre e generonan ki trabao nan 
mag haci entrante 1 di ApnL 2013. Pero si la 
haei tragaonan pdigroso mester bisti. e pañanan 
protectivo corecto \ usa e matenalnan corecto, etc. 
Esey ta ca\ pa e doño di trabao, pa e percura pa e 
trahado traha den un ambiente sigur y sano. 

Tin e le\ di vakantie tambe cu e trahado mester lin 
su dia di vakantie y e no mag traha. 

Tin ley cuta yuda e irahado, pero nan ta plama over 
di diferente le\. Awor aki kier ba\ den un direecion 
cu ia bay concentra hopi dt e proteccion aki na pia 


di trabao, den un solo ley. Esey la bezig eunb. 

Ta basta eomision tabaia tin pa bin cu un concepto 
di Ley pa basta tempo caba. Desde Staius Aparte 
cu la bringando pa bin cu e ley aki. No ta algo 
nobo. Pero, segun Kock. cu ta prome btaha cu 
Departamento di Labor cu a haya un gobierno. esta 
anterior. cu a haei e parti pa aproba pa e eomtsion 
bin, unda eu Kock labata e presidente di e comision 
plenario. Despues un grupo chikito a caba cu e 
eoncepto di ley, manera e ta awor aki. Esey labaia 
gobierno anterior a haei’e. pero awor aki si ta, cu 
ta e gobierno aki kier echl duna tbrsa na e ley, door 
di stgui cune y caba cun'e. Ta contento cu esey, 
pasobra e fey aki ta hopi importante pa e trahado. 
Ta un ley extra laboral E ta den liña di diferente 
Lratado. Hopi biaha JLO la exigi pa e leynan ta in 
place. 

Amba la haciendo esaki den un Jbrma mas corecto 
cu la purbadi bin cu e levnan aki prome \ despues 
ta pidi medegelding pa e iratadonan aki. 
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Gregorio Wolff: 


Diiduna April 30 


Reorganisacion di Aparato Publico 

E aparato publico ta den noticia ultimo tempo sigur pa Ioke ta e fenomeno di coordinador. 


Tambe nos ta teride hopi hende ta papia di reorganisa 
e aparato Publtco. Maske parce nan no conoce e 
materia bon y nan ta irece solncionnan eit la zona 
bunita pero prácticamente ta algun eos nan ta tira 
aki y aya. 

Prome eos eu mester haci ta defim e orgamzación 
correctamente, esaki pasobra ultimo tempo gobierno 
a traha yen di departamentonan chtkito eu su 
helenan y trahadoman, sin e guia di profesionalnan. 
Nos a conoce hopi J’enómeno nobo den e gobierno 
anterior. unda ministro ntt ta respela ni e deeisión di 
e Hoorcommissie eu e propio Gobierno a instala, ni 
e deeisión di Juez pa después nos la vvak e motibo 
di e ministro, ora famia di polilico eu ta sostene e 
gobiemo, ta ricibi e función di e Ambtenaar cu a 
ser manda eas, pero eobrando iur luna su saiario 
y segun e ministro e ambtenaar aki no La den 
overtolligheidspoel, pero DRH mester busca un 


funcion nobo pe. 

Igualmenie nos la tende di e hala di eoordinadornan 
di Gobierno kendenan ta ser aloea den e aparato 
publico durante e ultimo simannan di e gobernaeión 
anterior. 

Pues e nombraeion di Lrahadornan a base politico ta 
e problema grand i den e aparato publieo. E vvelga 
di ANAAP/SEPPA na 1972 a culmina cu gobierno 
mester trece un personeelsraad cual lo trata e 
nombraeion di ambtenaarnan. 46 Añanan a pasa y 
esaki nunca a ser cristahsa y gobiernonan ta fiesta 
eu su desicionnan politieadi nombraeion. 

Di dos tatraiae formadi delibera/negocia asuntonan 
di trahadornan entre gobierno y sindieato, cual 
ainda la vigente, e GO-A {Georgamseerd Overleg 
in Ambienaarzaken) cual ta ancra den capitulo 10 
di LMA, den eual ta stipula pa sindicato y gobierno 
htba deEiberaeionnan ariba eondtcionnan di irabao 


di e Empleado Publieo. Tin deliberación pero na 
final e ley la stipula eu la gobierno ladicidi. ora no 
por yega na un consensus. 

Normalmenie den asunto di indexering durame 
nos Status Aparte labatin negociamento directo di 
Gobierno y sindicato pa yega na acuerdo. 

Pa otro asunlonan gobierno hopi biaha La dicidi 
sin envolvi sindicatonan, pues gobemaeion no la 
respeta Trahador y Gobierno ta sigui manipula y 
Eogra su metanan. 

Mientras nos sa cu conbenio 151 di ILO. di 27 
juni I97S la duna den artieulo 7, smdieatonan den 
sector publieo e mesun dereeho cu sindicatonan 
den sector priva iin, esta pa sindicato den seetor 
pubEieo organisa y negocia conbenionan coleetivo 
pa su miembronan. Pues pronto e eonvenio aki ta 
bay haci 40 ana y na Aruba, contrali na cast mundo 
{respeta) completo. unda esaki la un heeho, nos a 
keda airás eu Lur e eonsecueneianan. 


Colegio San Augustin 

Nochi di 
informacion y 
reparttcion dt 
‘SE-kaart 3’ 
Pa medio di e 
comunicado 
dt prensa 
aki directorado di Colegio San 
Augustm kier invita tur mayor dt 
alumnonan di klas 3 pa un anochi 
informativo cu lo tuma lugra riba 3 
di Mei venidero! 

E orario di e encuentro lo ta di 7'or 
pa 8’or di anochi y e topico lo ta: 
ESCOGENCIA DI PROFIEL. 

Rtba e mesun anochi lo tin e 
entrega di 'SE-kaart 3' na e 
mayoman di e alumnonan di 
examenklas. E orario tambe lo ta 
di 7’or pa 8'or di anochi, 



Corsou: 

Extorsionador ta exigi 11 mil florin 
despues di a tene relacion cu victima 



Un homber di 52 afla a wordo 
cooderiá den hoger beroep pa 
exlorsÉon. E honiber a lene 
relaciort cu un oiro homber y 
despues a obtg'e pa saca den 
dos biaha 11 mtl florin Ibr di 
Banco dt Cartbe naCorsou. 
Esaki la prome biaha cu el" 
a bay cu un suma di 5 mil 
llorin for di e victima, bao 
di menaza di cuchiu. EL a 
menazae vicLimadi mat’esie 
bav polis. Ora cu en berdad e 
no a bay poJ Es, e extorsionador 
a bolbe y a bolbe obhg’e pa e 


bolbe lanta placa. E biaha aki 
6 mil Élorin. 

E casiigo labata mas halio, 
pasobra corte ta acus’e di 
no a para responsabel pa su 
actonan. Al conirario, duranie 
e Lraiamento, e sospechoso a 
purba di pinta su victima di 
un manera superficial como 
un persona kende a seduci’e 
pa lin relacionnan sexnaJ 
cun e cu placa. 

Ademas. e homber aki paree 
di a yega di vvordo condena 


caba pa delitonan similar. 

Pa e moiibo aki, Corte a ricibi 
e orden pa laga cer'e. Segun 
e huez. e senlencia di 36 luna 
exigi pa Ministerio Publico la 
mucho suave. pero Mintsierio 
Pnblico lo sigui eu esaki. 
Fuera di esey, e tin cu paga 
bek 11 mil florm na e vielima. 
Corte a ordena Gobierno pa 
paga delanta e plaea, cual La 
iraia di un medida denomina 
di compensacion 

















Di;ilum April 30 


Gregono Wolff: 


15 


Awe 1-mei 2018, nos mester por pensa ariba 
solucionnan cual ta alivia e situación di e Trahador 


Mehoracion di e c ul Liifa f abo r a3 
Tur camirida di mundo e ser humano ta haye den 
necesidad pa drecha sll achtud y posición cu 
miranan pa mayan. 

Den e sentido aki mi ta kere firmemenie pa 
mehora e cultura laboral na Aruba. 

E cultura Iaboral na Aruba la cu miranan pa 
mayan y gran parti mesier sali for di e ehecucion 
di e poliliea di gobierno 

Cullura ta referi na e modo di bida di e Trahador 
y cual ta inclni: 

Tradicionnan di su lucha. 

Mas irahadoman cu CAO. 

Mehoransanan pa e Trahador hn mihor salario 
Mas representacion sindical. 

Ideanan di a> era y di awe na labor di e trahador 
Tur e balornan necesario pa e Lrahador. 

Arie cu la ilustra e lucha di e Trahador. 
Ceremonianan y olro actividadnan laboral. 

Con Trahador ta anda cu tecnologia nobo. 
Amplia e cultura laboral na Artiba tin un 
nificacion grandi. tanto na fabor di e Trahadop 
como na fabor di Gobiemo, di e empresario v 
tambe di e comunidad Arubiano. 

Na final nos lo lin un harmonia na trabao y paz 
laboral pa garantiza den mayoria di casonan 
comparable, cu a\ve la bira conllictonan . 


E culltira laboral nobo ta yuda: 
pa conserva trabaonan y crea otro cuponan di 
trabao di acuerdo cu e desaroyo economico na 
Aruba ya cu e dialogo entre e partneman soeial 
ta un lactor importante pa unidad y conciliacion. 
Mehora e calidad di bida di e Trahadoman y nan 
famia. 

Pa elimina e cultura anticua di miimida y 
menasa Trahadornan y impulsa i’ormanan nobo. 
profesional y mas humano den e relación 
trahador - dunador di irabao. 

Pa busca e desaroyo lntegral di cada persona dor 
Jl capacita e Trahador mas y mas y dor di esey La 
eleva e produccion indivtdual. 

Pa na final e Lrahador tin un mihor salario pa 
mantene su famia na un nivel digno. 

Cambio den e Jey di reFeréndum pa drecha varios 
asunto di Trahador. 

Prome pa nos tin mas trahadornan bao di un 
CAO, Di e forma aki la caba cu tur menasa y 
intimidacrón, Na mesun momento lo sigui 
e negociación pa un cao Nos tur na Aruba sa 
cu e trahadornan cu ta cay bao di CÁO La hopi 
mihor paga y cu mihor condicionnan secundario 
compara cu trahadornan, kendenan no tin un 
CAO, 


Mas trahador den sindicaio Lanifica mas bienestar 
na Aruba y kende La contra pa mas bienestar pa e 
pueblo di Aruba. 

Pesey, la lógico pa ripiti Ioke a ser poni como 
punto di salida. den e bienestar di pueblo: 

4i Tur e sentimentonan aki la ricibi balor ora e 
trahador tin un irabao decente cu un salario 
digno y c Lamia tin un cas adeeua pa biba. 

Pa di e forma aki e mayornan y jiunan Lin nan 
inlimidad. alaves pa participa den harmonia y cu 
creaiividad den e prome cel comumtario y La un 
lugar cu ta brinda na tur di e famia e seguridad 
necesario 57 

MI proposición tapa cambia e ley di referendum 
pa mas sindicato por ser reconoci dcn un empresa. 
tambe pa yuda na euminsa cu unión sindical 
E cambio mester la, cu e representacion minimal 
di 30% di Trahadornan den sindicato(nan) den 
un empresa La bastante pa e sindieato ricibi su 
reconocimento, e dunador di Lrabao ta reeonoce 
esaki y cuminsa cu e negociación pa un CAO. 
Tur sindicato cu 20% of mas di trahador afil ia 
ta na mesa di negociación. Esaki la haei cu 
sindicaLonan mesier sinta hunUx kibra cabes 
bunto pa e mehoransanan di e clase trahador. 
Esaki alaves la un proceso pa crea e unidad 
sindical 


Polis a intermedia den problema di pareha burachi ariba caya 
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Diadomingo marduga algo 
pasadi 1:30 polisa bay alLura 
di e Cortvemenee Store na 
Caya Ritmo [nformaciun 
a drenta cu un homber 
lo tabaia maltratando un 
muher. Na \egada di polis 
nan a topa cu un grupo di 


hende. 

No labata tin nada di 
maltralo. Loke si a pasa 
tabata eu un pareha burachi 
a haya discusion cu oiro 
Aki polis a tende ambos 
banda > a papia cu e homber 


cu despues a dicidi di bay di 
e silio 

Polis a conseha e dama cu ta 
pareha di e homber pa nan 
tamhe move di e sitky pa 
evita cu e homber bin bek y 
cos escala. 
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Polis mester a yuda ambulance na 
centro pa adictonan na Paradera 

Aki un homber a bira agresivo 




Diadummgo mey ariochi. 
personal di ambulaneti a 
pidi asistencia di polis na un 
adres na Paradera, unda a bira 
un eentro pa hendenan eu 
adtedon. 


Un persona ey a bira malo. 
pem na e mesun mornento e 
labaia agresivoy peligroso. 

Dos patruya di Santa Cruz, 
mester a eompaña e personal 
di ambulanee dtreeeion pa 
hospital. 

Na yegada.. por a wak e 
homber basia calmo den 
un rolstoel. E polisnan para 
rond, si mester aetua Ora 
cu nan tabata lin e homber 
eomplelamente bao control. 
e dos patruyanan a bandona 
tereno di hospital. 




PABIENARUBAARIBA 

DIA Dl OBRERO 2018 








E participacion y dedicacion 
di nos forsa laboral ta contribui 
pa fiha un rumbo exitoso pa 
e economia y bienestar 
di nos pais Aruba. 


PARLAMENTARIO 

ENDYCROES 
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Participacion grandi den SC United Kite Slam 


Pagtna 17 


E aña aki un biaha ma s 
Aniba Bank a sostcnc Kitc 
Slam Aruial cu a liima 
luga riba c dianan di 
26. 27 y 28 di Aprfl na 
\cld di SC Unitcd na 
BoegoeroeL E c\cnto 
tabatin un l>on acogida 
di participante 

Tur csunnan cu tabata 
presente a disfmla di 
c flinan cu tabatin dcn 
difercntc catcgoria. 
Dcsdc oranan trempan 
com}Ktidonan y publico 
a ycga \cld pa asina 
partici}>a y mira e 
competenciata ngusta di 



fli di diferente tamaño. 
Durante c competencia 
c muchanan tabata 
cncanta }>a mira c flinan 
bunita. 


Mancra tur aña tal>atin fli 
cu cabuya a kibra, a hava 
problcma pa subi of a sak 
den otro, tur participante 
y publico tal>ata oontento 



di a mira 3 dia di Bank ta contento di por a dcn c cvcnto anual di "Kitc 

com]>etcncia di fli. Aruba forma }wti un biaha mas SkmT di SC Unitcd. 



Tetiz Dia di Obrero! 



“Un feliz dia na tur trahador 
cu ta iabora tur dia pa progreso propio 
y pa hiba nos isla padilanti.” 
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S0LA-. 


Plak bo sticker riba auto: 


ARUBA ONE HAPPY ISLAND LIONS CLUB CU CAMPAÑA Dl 

STICKER PA UN TRAFICO SIGURI! 

Saca un potret, post esaki riba facebook y participa pa gana premio! 




ORAN.TESTAD 
Recicntcmcnte Aruba 
OHIL Club a inicia 
cu su campaña di 
consientisacion dcn 
trafico. Esaki ta dcn 
forma di un stickcr. 
csaki ta pa plak riba 
autcc pa consicntisa 


nos comunidad cu si bo 
bebc no stuur y ora bo 
ta stuur no text como cu 
tur dos bo por haya un 
multa y hasta c lo por tin 
consecuencia nan fatal. 
E campáña aki ta uno 
di prcvencion > Aruha 
OHIL Club ta kcre 



dcn prcveni cnvcz di 
lamcnta. E ta den man 
di cada uno di nos pa 
contribui na un trañco 
mas sigur pa nos tur. 

Aruba OHIL Club ta 
invita nos comunidad pa 
forma parti di e campaña 
di concicntisacion y 
asina participa pa gana 
difcrcntc prcmionan 
manera: bon di gasolinc, 
dinncr, massage, bcauty 
salon ccrtificate y 
mucho mas. Pa fm di 
Mci lo saca c promcr 
ganadornan y asina lo 
sigui lur fin di luna te cu 
fin di Dcccmber. 

Dcn su promcr salida e 
miembronan di Aruba 
OHIL Club a reparti 
500 sticker. Tur csnan 
cu a ricibi nan stickcr 
ta haci un apclacion na 
nan pa pcga c stickcr, 
saea potrct y post csaki 
riba nos faccbook 
pagc https://\vw\v. 
faccbook.com/groups/ 
arubaohildub/ 

E stickcr mcstcr wordo 
geplak den cercania di 
e plachi numbcr di auto 
patras pa asina c numbcr 
di auto sali riba c polrct 
cu lo wordo poni riba 
faccbook. E ganadornan 


lo wordo publica den 
medionan tur fin di luna 
y e doño di c auto cu e 
number registra lo ricibi 
su prcmio. 

Si bo no a haya bo 
sticker ainda keda 
pendiente pa c proximo 
dia cu lo reparti. Pa mas 


infonnacion por tuma 
contacto cu miembronan 
di directlva di Aruba 
OHIL Club. FenJinand 
Curicl 5945212, Carla 
Martinus 5973 * 74 , 

Geraldine Frank 

660S27S, Junior Arcnds 
7460428 
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Brazil Taekwondo Stichting su team di Train Hard Fight 

Smart ta den pleno preparacion. 



Diasabra mainta trempan 
e team di "Train Hard 
Fight Smart" a cuminsa 
cu preparacion na Gmpe 
Field. Training a cumirisa 


ariba un tono mas halto pa 
e eventonan cu tin dilanti 
porta, manera e Gold 
Coast Taekwondo Cup, 
Open di Surinam v Aruba 


Open. 

Awo cu un otro di e 
rumannan Klabér ta 
drentando den e parti di 
adultoy e contrincantenan 
ta un tap mas cu nan, ta 
pone cli a cuminsa prepara 
pa e etapa aki. Mester 
busca contrincantenan 
den exterior. Surinam 
Open ta un di e prome 
campeonatonan di adulto 
na unda cu nan por 
cuminsa midi nan mes. 
Na luna di Juli nan ta 
bay Europa pa training y 
campeonato y ex campeon 
Mundial y Coach Olimpico 
Henk Meijer ta bay 


guianan. Tlir esaki ta pa 
prepara nan pa e Open di 
Costa Rica cu ta un Gi. 
Otro siman nan ta bav ta 

' ' Jr 

den e mannan di Rene 
Wild pa e guianan na 
un manera structura y 
profesional. Poco poco 
nan ta cuminsa subi v 

•tf 

dienta den e arena di 
adulto, pero nan mester 
cuminsa for di abou bin 
ariba. E diferencia di 
junior pa adulto ta hopi 
mas halto cu hopi cu no 
sa miho ta pensa. Ora 
ta papia di Ranking ta e 
cos. Un cu no tin ranking 
ta enfrenta un cu si tin 
ranking, specialmente na 


e eventonan di Gi, Gs, 
GS etc. Pa nos atletanan 
ta bon prepara nos ta 
cuminsa build nan up na e 
manera akiv cu hendenan 
profesional. 

Brazil Taekwonch 

Stichting ta conoci 
pa produci atletanan 
elite. Brazil Taek\>ondo 
Stichting ta conta cu 
atletanan den categoria 
manera cadet, junior y 
awo Adulto. Nos meta ta 
|ia yega na top, e ta un 
caminda largo pero nos lo 
yega cu e Poder di Dios cu 
semper te\ hunto cu nos. 


Conclusionnan di reflexion riba dia 1 di Mei, skirbi pa Gregorio Wolff 

Berdaderamente mester reorganiza e aparato publico. 


E reorganisacion no solamente 
ta importante pa loke ta e 
representacion sindical , pero 
iniLs eu tur pa haci e eamhionan 
den e capitulo 10 di LMAdi 
acuerdo cu e convenio 151 di 
ILO y asina dima GO-A mas 
balor. 

GO-A por bira e instituto 
legal pa Gobierno cnmpli cu 
tronbenio 151 di ILO y via e 
iniitituio aki e negociamento 
lo luitia. lugar. entre Sindicato 
den seelor publieo y Gobierno 
ariba eondicionnan di trabao di 
e Empleadonan Publieo. 

Esaki por la un medida pa 
caba cu Jiopi abuso pa loke ta 
nombraeion politico den seetor 
publico 

Ta eonoci eu tur 
departamentonan y servicionan 
di imporiancia den gobierno 
lin nan organización bon 
describi cu lur su tareanan. 
Ademas. Lin e Grganigram 
(organización cu e funcionan cu 
su lareanan deseribi y valora). 
Taml>e e funcionnan ta yena cu 
funeionarionan. 

Gobierno mester cumpli cu 
eonvenio 151 di ILO y euminsa 
e proceso di negoshamento 
eu sindicato ariba un CAQ 
pa sector publico. Pa eada 
ministro, esaki lo bira dificil 
pero berdad ta cu eu eierto 
ministerio tin un organización 
cual tin un carácler special 
manera Polisnan y Maestronan. 
Pa esakinan ta requeri CAO- 
nan apart. Mester purba di 
mantene areglonan inanera 
Kindertoelage, conlinue- 

toelage y \-arios mas pa keda 
igual pa tur empleado publico. 
Despues cu e cao-nan ta ftrma 
ta diflcil pa crea funcionnan 
y hinca compinchanan 


politico den e organización 
aceoorda. Tin un Cao firma eu 
e funeionnan den dje y mester 
convence sindieato pa bay 
di acuerdo cu e cambionan 
proponi. 

Ta larea di sindiealismo j>a 
prepara su mes pa e situación 
nobo aki > na mi opinión 
gobierno mester yuda lambe 
den formación di lidernan 
sindicah 

Dialogo ta indespensabel y un 
bon dialogo la maia e Stempel- 
Parlemenl 

Nos mester por construi un 
forma nobo pa goberna e pats 
aki. unda e pueblo la mas 
serca di e desicionnan. Taml>e 
pa e pueblo ta e controlador, 
interlocutor \* lambe lin hopi di 
bisa den e poder publieo. 

Dialogo la trece posicion of 
pensamento, scueha otro y la 
purba di ha> a olro. 

Gobemacion mester percura 
pa nos Estatlo la funda ariba 
balornan y interesnan naeionak 
Gobemacion mester tin un 
politica eficiente, inoderno, 
eliminando vicionan 

burocratico y previlegionan, 
pero semper na servieio di nos 
pueblo. 

Tur esakinan ta despues di 
dialogo, mundo pol itico ta vega 
na un eonsensus arñ>a nan. 
Dialogo ta e forma di 
comunicacion direeto entre 
dos of inas persona/instaneia, 
unda eada instancia ta treee 
su opinion, su pensamenlonan, 
ta seueha otro bon y despues 
cu tur sinceridad la purl>a di 
haya otro ariba un pensamento 
comun. 

Dialogo ta e mibor forma pa 


soluciona cualkier conflicto of 
pa evita conflicto. 

Ademas dialogo tin un otro 
meta, cual ta pa reparti e 
riquezanan di e pais na un 
manera mas huslo teniendo 
euenia cu hustieia sociaL 
Dialogo pa mi ta nifiea 
tambe, intercambio, analisis 
conhunto pa eambia e desaroyo 
ariba tereno economico 
unda cu aparentemente e 
crecemenlo cu su cifranan 
pa cierto instaneianan ta 
mas impoiiante, pero pa e 
productornan di e crecemento 
esta e clase trahador, un 
desarovo social-econoinieo ta 
mas importante. 

Crea un cuLtura di dialogo 
mester ta hopi haho 
ariba e agenda pohlico di 
gobernantt'iian. Mester 

mencina cu e shov pohtico 
manera tabata e caso di e 
Dialogo Soeial di Gobernaeion 
for di 20JO pa 2.013, no mag di 
ripiti. Dialogo laalgoserio. 

NO na privatiiación 
Atve i-mei, ora nos ta i>apia di 
bienestar di pueblo, loch ta bon 
pa pone ateneión na e fenómeno 
di privatización. 

Contrali na prhatizaeion di 
senieionan puuhlico manera 
varios politico sa irece, 
mantene servieionaa publico 
>■ engrandece esakinan ta 
eseneial si nos kier eumpJi cu e 
Obhetibonan di Desaroyo di 
Mitenio di Nacionnan Uni >■ cu 
nos lin e bienesiar di pueblo 
na pecho. Sigur bao di e 
politicanan economico actuaJ 
di mercado nos lo no cuitipii cu 
e obhetibonan. 

Si mundo kier elimitia e Pobreza 


v Hamher extremo, educacion 
primario pa tur hende, mehora 
salud, reduciendo e laza di 
mortalidad infantik y logra 
igualdad >■ desaroyo sostenibel, 
mester tin un pJan constructivo 
basa riba serv ieionan publico di 
ealidad. 

Servieionan PubUco la un 
obligaeion pa cumpli cu e 
neeesidadnan di un pueblo, 
como ial Servicio Publico a 
surgi di hopi iempo pasa. E 
servicionan aki ta garantiza pa 
Estado la esnan cu a permiti 
eeonomia v necesidad basico di 

.B* 

pueblo. 

Qtro motibo ta e situación cu 
nos ta bibando avveudia cu e 
menasa di terrorismo, e menasa 
y cuido di adietonan, e menasa 
di calamidad dor cu mundo ta 
birando mas cavente. 

Awe nos por wak e l>erdad suiiu 
na mundo, e paisnan cu menos 
of casi nada di servicionan 
publico ta paisnan pober, 
manera ta e caso na Africa, 
ua Amcriea manera Haiti y 
olro paLsnan pober na Latino- 
America. Al contrar io e paisnan 
rico manera la ecaso. di Merca. 
di e mayoria di e paisnan 
den Eure>pa Uni, di e paisnan 
nordico, lur ta paisnan cu un 
servicio publico gnmdisimo 
E modelo mas fuerte di 
Estadonan moderno di 
bienestar cu Servicionan 
publieo grandEsimo la esun 
Nordico, manera nos la wak na 
SLiecia, Finlandia, Dinamarca 
y Noruega. Tin varios 
caracteristico: un iMjlitica social 
cu ta aharea un campo amplio 
cu ta inclui seguridad social, 
serv icionan soeial y di saiud, 
educacion, vivienda,. empleo, 


elc., cu enfasis ariba pleno 
empJeo, hunto cu politica aetivo 
riba e mercadodi trabao. Pueblo 
mester ricibi servicionan y 
prestacionnan di e seguridad 
social, esaki pa compleinenla 
e otro beneficionan relaeiona 
cu e ingresonan di trabao di e 
trahador, Servicionan ta ser 
finaneta principalmenteatraves 
di placa di belasting, Aruba 
rnester luma e paisnan nordieo 
na Europa como ehempeL 
E ideologia di mercado a y 
ta contradeci e surgimiento 
di servicio publico, ya eu e 
ideologia di mereado la wak 
servicio publico como un 
mercaneia, eual la sercompaña 
cu refuerzonan ideologieo eu 
hopi di nos inconcieniemenie ta 
reproduci, 

Na Aruba ultimo añanan, 
diferenle servicionaii 

importanie a ser privatiza y 
rnester haci un estudio si e 
proceso a bay coreciamente, 
manera ta e easo di 
Landslaboratorium, unda qo% 
di e fcader no a pasa over pa e 
organización nobo, pero a keda 
den serv icio di Gobierno, 

FinaJ 

Sinceramente ta hopi cos 
mester wordo regla pa lur 
trahador na Arul>a por biba 
dignamente.Pa tur esnan cu tin 
e clase irahador na pecho, un 
feliz i-mei, dia internadonal di 
tur trahador, 

Biba l-MeL 


Gregorio WoJff 
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Britannia ta gana Nacional 2-1 cfen un wega dynamico y ta serka di 

clasifica pa piay-off 



Dcn un wega “freneticu” 
di handa pa banda 
Deportivo Nacional a 
tlash cii Britannia, partido 
sumamcnte imptirtante 
pa Britannia cu nt> por 
perdc ningun punto den 
nan ultimo dos weganan 
di e campeunatt) aki 5 ta 
victuria su ta descabel 
pa e oncena di Picdra 
Plat 5 pa nan tin chens pa 
bay play-off. Naciunal ta 
matcmaticamcnte clasifica 
caba pa play-off ya cu nan 
no por cai pafor di e prome 
cuater miho ekiponan riba 
tabla di clasificaciun di 
Division Hunor. Britannia 
ta den un duro bataya 
eu RCA y Buhali pa e di 
cuartu luga riba tabla, 
e difercncia entre e tres 
ekipunan aki ta di l y 2 
punto so. 

Britannia di biaha a sali 
bay den atake den gran 
iniciativa, t esey tabata nan 
pensamento tambe den e 
transcurso di e wega, y ta 
crea basta chens tempran 
caba, pero Naeional siendo 
Nacitmal ta para duro y 
ta responde di biaha cu 
nan mesun atake y wega 
fLsico, buscando control 
di e partido. Al fin al cabo 
ta e presion di Britannia a 
cobra dividendo pa mcdio 
di e gol tempran di Reinier 
Paraez di eabes na minuut 
9 caba. E gol tempran ey a 
yuda Britannia sinta bon 
den nan strategia di wega 
ya eu esey a forsa Nacitmal 
pa sali busca gol hasiendt) 
pressing haltu, cual tin su 
risico nan. Britannia su 
wega di toke >■ velucidad a 
match bon cu e strategia 
di Nacional, nan a logra 
pasa rond di e pressing 
ey, causando prublema 
pa Nacitmal su defensa 
constantemente. 

Den e wega aki Naeiunal 
toch no tabata e Nacional 
cu no$ cont)ce, e Naeional 
asina dominante den e 
ultimo lunanan, e miho 
ekipo den e di dus parti 
di e campeonatu te eu 


awu, campeon nan di anja 
pasa ^afterall”, E viaje pa 
e “Caribbean Club Shield 1 " 
na Republica Dominicana 
tabata un reto grandi, 
cinco wega den ocho dia 
tabafa brutal, hungando cu 
algun di e miho ekiponan 
den 'regio'. Nacional a 
duna bon prestacion, 
p’awu bin hunga tres wega 
den un siman despues di 
pucu descanso, ta duro, 
hasta pa un ekipo mane 
NacionaL Nus a nota tambe 
cu den e wega aki tabatin 
falta di Kenroy Ranger 
den delantero y Defferv 
Banton den defensa, dos 
hungadu clave. E wega di 
pressing halto ta rekeri 
hopi energia, por a realisa 
eu Devin OliverOs tabata 
traha (ainda) hopi mas 
duro eti normal, pero e 
no ta superman, mesun 
eos cu Valdo Leoeadio 
den volante, y e defensa 
eu tabafin man yeu cu 
Britannia, den un scenario 
normal, mayoria atake 
ta wordo corta na mid- 
veld caba. Nacitmal mes 
It) no usa esey como 
excusa pero na nos vista 
nan tabata parce hopi 
eansa, fisicamente y 
mentalmente. 

Britannia a sigui ta 
respondebon na e strategia 
di Nacional, v a duna nan 

f u 

hopi dolor dicabes. Eekipo 
nortero cu usualmente ta 
duro mentalmente tambe 
a mustra momentonan di 
frustracion, a haya earchi 
sin mester, coaeh despues 
wordo manda pa tribune, 
en fin, e disciplina a falta 
un poco den e wega aki, 
eansancio sa causa esey. 
Despues cu wega bira 
duro cu hugadanan un 
poco bruto dunando e 
referee hopi trabou, toch a 
k)gra mantene calmo pero 
scmper cu tension. un 
partido Ñolatile' cu hopi 
energia entre dos ekipo 
grandi, kizas un poco 
mas dunamento di carchi 
por a yuda un tiki mas 


den e wega hopi dificil y 
agresivo aki cu den algun 
momento por a explota 
negativamente. E wega 
tabata un toma y dame 
pero no cu mucho precision 
den mayoria di caso den e 
promc tempo. Na minuut 
21 na un momento cu 
bala tabata bons den area 
penal di Britannia, Devis 
Oliveros a mira un chens y 
a sprint bay te gol despues 
di un interception na rand 
di ‘doelgebied’, y a fusila 
e portero di Britannia pa 
empata e ivega l-l. E wega 
ta sigui di banda pa handa, 
duro na algun momento cu 
hopi infraccion pero un 
vvega dynamico toch. 
Britannia a logra haya un 
penalty na minuut 30, pero 
pa Suerte di Nacional, Luis 
Estrada a slip ora di tira y 
e bala a bay halto riba gol. 
Despues di un gol anula 
di Britannia pa off-side, 
un poco dudoso. treciendo 
protesta, wega ta sigui cu 
un tempo enorme. desgaste 
fisico di ambos banda cu 
hopi yegada mes, hopi 
fayonan incomprendibel 
tambe, manera esun di 
Oliveros na minuut 43, 
chens grandi perdi, asina 
halftime a bay aden l-i. 

E di dos mita a sigui cu e 
mcsun ‘tempo L di wega, 
cu hopi intensidad, wega 
fisico y duro. Nacional en 
busca di c gol pa bav ariba, 
kizas un poco impaciente, 
ya cu ta Britannia tabata 
tin mester di e vietoria y 
lo a tuma iniciativa con 
que sea toch. Nacional 
por a warda Britannia 
hasi nan move pa contra 
ataka kizas? Contrario 
na pensamento, Nacional 
den atake apesar di nan 
desgaste fisico, ta perde e 
bala den un di nan salida 
for di atras, un pifia di 
defensa, v asina permiti 
Britannia un 'break 11 
relampago na minuut 49 
cu ta caba den un gol di 
Sebastian Montoya pa hasi 
e wega 2-1 pa Britannia. 
Oliveros di Nacional, a 
core hopi den e wega aki, 
y a purba hopi cos den 
atake, a bolbe ha>a un 
chens grandi na minuut 61, 
kizas un Kenroy Ranger 
lo por a vude mas den 
delantero. Asina e wega ta 
sigui di banda pa banda, 
mi ta pensa ta di unda, 
vooral Nacional, ta ha>a 
e energia aki, pasobra ta 
riba forsa di boluntad so 
nan a sigui duna batava 
na un Britannia dieidi pa 
gana y keda den careda 
pa clasifica. Nacional 
ta haya mas chens pero 
no ta logra concreta, 


Britannia tambe, pero 
nan tabata hungando for 
di un posicion di bentaha 
siendo ariba 2-1. Cu man 
na heup pa basta himgado 
di Nacional despues di a 
bringa todo por todo, ta 
Britannia a hera hasi e 
wega 3-1 na minuut den un 
contra atake *fast break’. 
Na final e wega a eaba 2-1 
pa Britannia, un victoria 
grandi, mereci pa nan 
strategia cu a funcciona 
contra un ekipast) mane 
NaeionaL "Man of the 
Mateh' ta Sebastian 
Mtmtoya. Britannia a wo 
cu 31 punto a bula RCA y 
Bubali pa bay den di cuarto 
luga, pero, Bubalicu tin 26 
punto tin un wega menos 
hunga, esey lo bay ta contra 
e mesun Nacional aki y lo 


tuma luga Diaranson awo 
dia 2 di Mei na CDFF na 
Noord, e ‘Derbi Nortertf 
por dieidi hopi cos. Un 
victuria pa Bubali lo pone 
nan cu 29 punta, dos so 
tras di Britannia bayendo 
den e wega final entre nan 
dos, Diasabra 5 di Mei pa 
dicidi ken ta bay pkiy-off. 
Un derota of empate pa 
Bubali contra Naeional lo 
nifica cu nan lo no b< make L1 
e play-off mas. Nacional a 
keda cu 32 punto den di 
tres luga riba tabla. cu dos 
wega pa hunga ainda no 
por cai mas abou cu cuarto 
luga mas, nan clasificacion 
ta sigur, pero, nan lo kier 
clasifica pa play-off di 
c chiripa >J ? Keda pendiente! 
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Juventud TL a despedi di Division Honor despues di un 
derota fulminante di 1-4 contra SV 



Dcn nan wega di 

despedida di Division 

Honor, SV Juventud 

Tanki Lccndcrt a 

enfrenta SV Caiquetio, 

un gcsto positivo ya 

cu nan a logra sera 

un onccna complcto, 

comparando cu lokc a 

pasa e siman anterior, 

Iiasta cu rcscrvanan 

sinta ribabanki, p’asina 

hunga futbol na deleite 

di csnan presente y 

nan fanaticada dcn 

un bunita prcstacion 

deportivo. Caiquctio 

ta den nan weganan 

di “fogeo" p’asina 

hunga pronto dcn 

play-off di prornocion- 

degradacioif, adcmas 

di csev no tabatin 
■■ 

otro inccntivo pa cu 
wega aki, otro cu 
deportivismo y honor. 
Caiquetio a domina for 
di un principio caba y 
hasta a haya un gol facil 
den pianan di Rishair 
Gomcz apenas na 
minuut 3. pasina hasi c 
\vcga 1-0 pa Caiquetio, 
Rishair mes no por a 
kcrc su suerte ora e bal 
a cai net dilanti dje y cl 
a probecha pa anota pa 
su ekipo. Mas atakenan 
di e oncena di Paradcra 
a sigui dcspucs di c 
promc gol cy; na minuut 
12 ta Emigene de Cuba 


ta anota pa Caiquetio 
atrobe pa hasi e 
wega 2-0. Juventud a 
cuminsa purba mas 
y sali busca un gol y 
drenta wega, awo cu 
mas iniciath'a pero cu 
falta di yegadanan di 
calidad. Caiquetio mes 
a hala un poco atras 
despucs di e di dos gol 
dunando Juventud mas 
espacio ariba, pero 
nan calidad dilanti gol 
tabata falta, Caiquetio 
hasta a logra “slow 
doivn” e ritmo di c wega 
na nan fabor ? pero cu 
pasenshi toch Juventud 
a haya algun ycgada, 
hasta na c punto di 
anota un gol pa corta 
bentaha na niinuul 40 
pa medio di Aldrick 
Jaeobs p asina drcnta 
dcn e wcga. Halftime 
a bay adcn asina mes 
tambe cu e anotacion 
di 2-1 na fabor di 
Caiquetio. 

E di dos tempo cu 
un Juventud cu mas 
vigor ta cuminsa 
bastante competitivo 
y ta Juventud mes a 
tuma control di wcga, 
pushando Caiquctio 
atras dcn nan zona 
di defcnsa, esaki 
tabata debi tambe na 
c cambionan multiple 
cu nan por a hasi door 


di c profundidad di 
nan banki, pianan 
frcsco cu a duna 
nan protagonismo, 
en comparacion cu 
Caiquetio. cu net 
contrario, tabatin un 
banki limita, cu avvor 
a cuminsa afecta nan. 
E dcsgastc fisico di 
Caiquetio a yega nan 
un punto unda tabata 
parcc cu Juventud lo 
por a bay saka probecho 
pa hasta gana c wega, y a 
cu Caiquctio no tabatin 
contcsta pa e iniciativa 
di Juventud, pero, 
chcns tras di chens 
a wordo despcrdicia 
pa e oncena di Tanki 
Lecndert. Nan presion 
riha Caiquctio a sigui 
pa gran parti di e di 
dos tempo, Calquetio 
no tahatin salida, pcro 
Juventud tampoco 
por a dal e golpinan 
fulminante pa empata 
y bay r ariba, si por lo 
mcnos nan tabatin 
e talentoso Andrcs 
Caiccdo disponibel pa c 
vvcga aki, 

nan a purba pcro 110 
tabata nan dia, no 
tabata tampoco nan 
temporadadcn Dlvision 
Honor. 

Cu tur e iniciativa y 
dominio di Juventud. 
ta un banjo di awa 




friew mes nan a haya 
na minuut 83 ora 
cu Caiquetio den un 
conlra-atakc a haya 
un penalty y gol 
converti pa Emigcnc de 
Cuba pa e 3-i na nan 
fabor. Akinan tambc 
Juventud a “desploma” 
y a rcalisa cu nan 
no tabata por mas, c 
ultimo minuut nan aki 
c cuadro di Paradera, 
dcbilita fisicamcnte 
pcro no mentalmcnte, 
a sabi Iiasta di haya 
un di dos aliento pa 
bay pone e stokada 
final den wega aki y e 


sufrimento di Juventud 
Tanki LeenderL E di 
cuatcr gol a bini pa 
medio di Emigene 
de CLiba atrobe pa su 
‘hatrick’ di e anochi 
na minuut 90, bon 
mereci, un gol bunita 
den semi palomita di 
cabes cu a bay skina 
skina na banda drechi 
di e portcro cu no por 
a alcansa, cscy tambe 
tabata e “brochc di onv 
pa Emigcnc de Cuba cu 
tabata nos ‘man of the 
match 3 . Resultado final 
Caiquctio 4 Juventud 
Tanki Lccndcrt 1. 
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Aruba Softball Bond ta orguyoso di Bo: 

Riangela Flanegin ser incorpora den seleccion di Hulanda 



Despues cu Riangela 
Flanegin durante 

aña 2017 a hunga un 
campeonato na Hulanda 
pa Hoofddorp Pioniers 
tur wowo di staff 
technico di KNBSB pa 
cu seleccion femenino 
a cay riba Riangela pa 
su talentonan. Siman 
pasa e Bondscoach Juni 
Francisca oficialmente a 
anucia e seleccion cu lo 
ta hungando 3 wega dia 
30 di AprO, 1 y 2 di Mei 
contra USSSA Pride den 
European Pro Series. 
Seleccion Hulandes 
“Tearn Kingdom of 
Netherlands” ta den 
pleno preparacion pa 
World Championship 
cual lota unclasificatorio 
cu lo ta tumando lugar 
den lnna di Augustus 
na Japon. Durante e 
World Championship aki 
algnn pais lo clasifica di 
imediato pa Weganan 
Olimpico 2020 cua! 
tambe lo tuma lugar na 
Tokyo Japon mientras 
algun pais den 2019 tin 
un second chance pa 
drenta e mihor 6 nan 
di mundo cu lo clasifica 
finalmente den un otro 
clasificatorio den nan 
region pa cu Weganan 
Olimpico 2020. USSSA 


Pride ta e mihor team 
profesional actualmente 
di NPF cual ta e National 
Pro Fastpitch y pues e 
Liga Profesional na USA. 
E wega n a n c u I o b ay t uma 
lugar e siman aki den e 
European Pro Series ta 
pa stimula y engrandece 
e popularidad di softball 
den ful Europa en bista 
di Weganan Olympico 
2024 culobay ta na Paris 
Francia. E European Pro 
Series a wordo stimula 
y sosteni pa WBSC ( 
World Baseball and 
Softball Confederation) 
y United States Specialty 
Sport Association 

(USSSA) kendenan a 
crea e idea aki. USSSA 
Pride profecional team 
lo keda luna di April v 
Mei den Europa y lo ta 
enfrentaiido entreotro 
seleccion di Hulanda 3 
biaha, Tsjechie y Italia. 
Esaki sigur ta e mihor 
manera pa prepara 
hungando contra 

oponentenan mas fuerte 
cu Bo y lo ta un gran 
experencia. Riangela 
Flanegin pa hopi aña a 
hunga softball den Aruba 
Bank Lady Tiger aki na 
Aruba v tin multiple 
titulonan como campeon 
pero tanibe multiple 


titulonan individual 
como champion batter 
y champion homenin. 
Alavez Riangela a hunga 
cu Seleccion di Aruba 
entreotro 2013 na 
Bahamas y tin medaya di 
oro den campeonato di 
ECx 4 SC, eampeonatonan 
di CONSURSA v 
clasificatorionan 
Centro Americano y 
del Caribe v tambe Pan 
Americano. Dia ló di 
April Aruba Softhall 
Boud a ricibi un carta 
oficial di e Technische 
Directeur di KNBSB 
Tjerk Smeets kende a 
solicita oñcialmente 
pa un aprobacion di 
Aruba Softhall Bond di 
acuerdo cu reglamento 
internacional pa asina 
por haci un solicitud 
oficial na WBSC pa 
traspasa Riangela 

Angela pa Team 
Kingdom of Netherlands 
unda Riangela Flanegin 
oficialmente por 

representa Hulanda 
entreotro den luna 
di Augustus 201S na 
Japon durante World 
Championship. Mas 
cu claro Endv Croes 
presidente di ASB hunto 
cu directiva a duna un 
aprobacion mesora. 


Aruba Softball 

Federation will approve 
and autorise the transfer 
of Riangela Flanegin to 
the Dutch Selection. It is 
e dream of anv athlete to 
reach the top and play in 
the biggest tournament 
around the wqrld.” 

Entre otro tabata parti 
di e carta cu a wordo 
manda pa Hulanda y 
WBSC. Aruba Softbail 
Bond ta orguyoso di 
su atleta y sigur kier 
felicita publicamente 
ta nto R i a ngela p e r o 
tambe su tata y niama 
Richard “Nunn” v Slieila 
Flanegin. Henter famia 
di Riangela y pueblo 
di Aruba ta orguyoso 
di Bo. No por keda sin 
duna merito na tur su 
coachnan kendenan a 
dedica hopi tempo pa 


prepare y tambe Eldrick 
Dijkhoff cu tabata un 
di e promer atletanan 
cu a habri e caminda 
hungando pa Hulanda 
y Hoofdorp Pioniers. 
Den un articulo na 
Hulanda a sali cu 
ta promer hungador 
femenino den historia 
di Hoofddorp Pioniers 
cu ta logra drenta 
seleccion di Hulanda. 
Pues e organizacion di 
Pioniers tambe ta proud 
y orguyoso. 

Pabien Riangela y keda 
traha duro. No 100 
pero 200% pa Bo soño 
bira realidad y alavez 
representando Hulanda 
riba e mihor nivel cu Bo 
por pero nos ta sigur cu e 
nomber di Aruba semper 
lo ta den Bo curazon. 
Exito! I!! 




I 


i 


BoyriQUÉ 

ClEÁRÁNCE SáLE PA DAMAS RLGULj 
Y PLUS SIZE 

* Blusa 

•ShIMJS CORTrCD Y LARGO * Jeans 
•JuMPERS *BaDPAK 


Pa cabayero 

* Camisa alf 25.- 

* Jeans alf 25,- 

* Dashi alf 5 .- 


Pos Chikho 110 
584 1600 
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Ta garantiza durashon di motor, transmishon 
por scan e vehicie prome cumpre. 


All vehicles arc in super good condifiott 

priccs slarlaf 7800arubanfl, firtancing Qu3litV^DeaI S 

cmild be posible for you Vehicle & Na utical 

Star the year fresh with these top secure low mileage vehicles for your family 


03 


Call today f or a roacl test. 569 4343 







Renai 


TA BUSCA 


un bon auto di mas o 
menos 7 mil 8 mil fls 

TabuscaTovotaYaris 

■■ 

pa cumpra 2010 of 

2012 

Yama na 5694343 

Ta busca tereno unda 
cu ta pa cumpra, 
Yama na 

5694343 
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Aruba cu Dia di Obrero. 
dia pa ceiebra e logronan 
chikito di e mercado lab 






ELMA MATRASSEN 

FABRIEK 

NQg TA FtJRA MATRAS X BQX 
BUSÇA. MALN'I A V ENTREÇA. ATA.RJ3I: 

YAMA NOS NA: 6611629 OF 5923344 


Vanessa Fernandez di Riu 
Palace Aruba 

Mas oportunidad pa hende muhe 
como GM den hotelnan 

ORAK.IESTAD, Arulxi - 
29 di April 2018: Riu Palace 
Aruba ta orgmoso di tin im 
General Manager femenino 
cu ta encai'ga pa desamya 
y ta envolvi den e industria 
di hospitalidad, E carera 
di Vanessa Fernandez a 
cuminsa cn RIU Hotels & 

Resorts v a resulta masha 
interesante. 

Vanessa Fernandez a traha 
4 aña na PLinta Cana, utida 
cli e oportunidad a presenta 
pe pa bay traha na RIU 
Hotels & Resorts na Mexico. 
unda el a traha otro 4 aña. 

Prome cu el a bin Aruba, 

Vanessa Fernandez tabata 
un ehecLitb o na Jamaica pa 
3 aña cu e cadena di RIU. 

“E posicion di General 
Manager ta igual pa hende 
homber of un hende muhe” 
asina Vanessa Fernandez 
a expresa. Aunke atvo 
tin poco hende mulie 
den e posicion di general 
manager, e ta kere cu 
poco poco e oportunidad 
pa trabounan den top ta 
creciendo pa hendenan 
muhe den e sector di hotel y 
eta premira un crecemento 
den cantidad di liende 
imihe haciendo e trabou 
di maneha propiedadnan 

1- 

ULTIMO WORKSHOP 

“BEGRIJPEND LEZEN” 

(pa: alumnonan di 6de klas 
di school basico) 

Dianan di training: april 
13,14,20,21,27,28 
Ora: 3:00-6:00 pm (april 13,20,27) 
1:00-4:00 pm (april 14,21,28) 
Lugar: Club Don Bosco 
Docente : drs. Rudolf R. 
Keliylnformacion: 

562-2119/ 594-9771/ 585-9774. 

Email: rr_kelly@yahoo.com 
TOETSDAG: 3 y 4 di mei 2018 





como general manager. 


Etagi'adici paeopoit unidad 
di traha na Aniba. E tin 
dos aña y mey na Aruba v 
ta sinti bon bini y coniodo 
aki. Eta felicita comimidad 
di Aruba y specialmente tur 
su coleganan y desea tur un 
feliz dia di obrero. 

RIU Hotels & Resorts a 
habri Riu Palace Aruba na 
aña 2007. Debi na e gran 
exito di su prome hotel 
na Aruba. e compania a 
dicidi di adkiri un di dos 
hotel, habriendo Riu Palace 
Antillas na aña 2014. 
Himto e dos hotelnan aki 
ta maneha mas o menos 50 
mil huesped pa luna. cu un 
nivel di grado di ocupacion 
mas halto riha nos isla. 
Entre e dos hotelnan 
RIU na Aruba, nan ta 
emplea riba 800 trahado, 
brindando huespednan e 
miho nivel di senicio. 
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Liga Especial Heineken 

Seleccion Di Aruba ta derota Macuarima Indians 


Aruba Softball Bond a 
start sali cu Liga Especial 
diahuebs ultimo riba 
veld di Flatstone. Manera 
a splica anteriormente 
Aruba Softball Bond a 
treee Aruba 4 pitcher 
di nivel internaeional 
y asina lo pone cada 
pitcher na disponibilidad 
di 4 diferente equipo 
esta Spuiters, Balashi 
Premuim, Piratas v 
Maeuarima Indiatis 

mientras tanto tur e 
equiponan aki lo ta 
enfrentando otro y mas 
cu claro tur lo hunga 


contra seleccion cu ta den 
fuerte preparacion pa cu 
weganan di CONSURSA 
cual lotuma lugar 1 pa 9 di 
Juni proximo na Monteria 
Colomhia. 

Seleecion di Amba hopi 
rehubenece a mustra 
basta skerpiy tabata mishi 
e lanzamentonan di entre 
otro Eudomar Toyo cu a 
habri pa Macuarima pero 
taml>e Andres Cantillo 
Gonzalez cu a releva y 
a logra score sufieiente 
careda pa gana e wega. 
Tanto Jair Thompson y 


Jomark Flanegin a lanza 3 
inning solido pa Seleccion 
mientras cu Giancarlo 
Gomez a sera e partido. 
Aruba 9 vs Macuarima 5. 
Dialima awor euminsando 
pa 7i5pm na veld di 
Flatstone Seleccion 

di Aruba lo enfrenta e 
equipo di Piratas unda 
un piteher estreya Jesus 
Becerra lo ta lanzando pa 
Piratas contra Seleceion. 
Pues fanaticada por pasa 
aprecia e eampeonato di 
Liga Especial cu Seleccion 
Maseulino den pleno 
preparacion. 



E ratxnd« artiraS la bay pasa den 
pruthanan hopt «r. - mdi P n;=iinda 
ru dGMstern&n y f ;t la m i (L;nJ nn n 
ta bay sns.( 5 dc p.E. tembtnrnan. 
tsuna mma n. Enundairinnnaii. 

vnlkaannisn iu bay activa. In no Un 
cumintlfl. In tin vioSencianan y hopi 
morta. pGrsecucicm di Isi-EsLa y e 
tcrcer Gucmi mundifll Jo cuminHa. 
hunln cu e puriticaciun di mundn. 
Tur cs-akinan ta bay sosode y la 
snsnctic ndoea ba na d iferent c pa rl tna n 
di mundn scpun e profcsianan. 
Dins tin Supruletanannamundn. 
pa nan trccc Dios Sumensabcnan 
di advertcncia. di spiertamentn. 
di preparacinn y tamhc pa pnnc e 
seyn di Dins anba frenta di csnan 
cscugi. E scyn cii Dios ta significa. 
cu e nnmbcr di Dins Tata, di Dkts 
Yiu y dl Dios SpLrito Santo ta wordo 
poni ariha frenla. E scyo ta un Cru/ 
brivantc ariha frenta eu Su wordo 
pom pa c profet a nanspir Uua 1 mentc 
cu nan man y nada 1» no s-nsodc na 
csnan cu tme te den e lempnnan 
dificiS cu tabmi. Tambenacsnnncu 
tin c seyo di Dius ariba nan frenta, 
n.m ln ■wnrdotuma den c rapto promc 
cu c pttriflcacion di mundu. cu ta c 
trcs dianan di scundad. Un Obispo 
ol un Pastuor di l°;!esia nn pnr ponc 
c scyo rii Deos ariha frcnta di hcndc r 
ta solflmcntc e profctanan cn Dios 
ta cscohe. ta nan tin c mision di 
Dios pa bacicsa ki y ntn^un otrEJ 
per.sonflnan nn pnr haci escy. E'nbcl 
ApocaJipsis 25 : fi, Apostel Huan 
ta rcvela: “E oraey mi a tcndc cei 
tabatabisa nu: E pfllabranan aki ta 
bcrdad y confiabcl. Señor Dios ect 
ta mspira e profetanan. a manda 
Su an^cl pa mustra Su sirbidurnan 
h»kc mcstcr sosodc pronto.'" Bijbet 
Apocalipsis 7 - i~ 3 . AposteS Huan la 
revcla: “Despijcs mc a mtra cuatro 
an^eJnan para na e ruatrn skmunan 
di mundn, nan tatrata retene c cuatro 
bientonan pa nosnpta mas ariha tera. 
ni ariba lama y mna c patonan. un 
otrn angcl a bini tli pariba hibando 
e seyo di Dios bibo y a ^rita cu un 
voz podeniNO na c cuatro angeinan 


E BON NOTICIA E SEYO Dl DIOS 

ARIBA FRENTA 


cu ta autonza pa haci daño na c 
tcra y na lama: Sn haei dañn na e 
tcra, nma Lama. nma c palnnan, 
promc cn nos ponc c seyn anba 
frentfl dt c sirbidnrnan di nnn Dios." 
BijbcJApocaJipsis 9: i-b, Apostel 
Huan ta rcvela: “Ora r di cincn an^el 
a tuka c Irompet, mi a mira un Ntrca 
cu iordi cicJoacay ariba tera. A duna 
c strca e yabi di e pos di abismo. Ora 
a babri c puN aki. a Hali un huma 
mnncra di un fnrno inmcnso. cn a 
nhscurece e soJo y e aire. Fcjr di c 
hujnn aki a saJ: dfllacot'hman cll a 
pJamfl ariba tcra. Nan por causa c 
mesun daño cu un scorpion di tcra. 
Aordcnanan pa no haei dañonan na 
yerbanan di mnndi. ni na matanan. 
nc na palnnan, sinn Notamcnte na c 
hendcnan cu no tin c seyo di Dios 
ariba nan trenta." Esaki So sosodc 
den e trcs dianan di scuridad cu ta 
bmtendn y nn falta muchu maN. E 
anscl to bahfl for di ciclo y Jo e habri 
c pns di ficrno y lur c dcmnnionan 
dert kur sorto di tormanan horihel 
Jo h.'jJl y ataca na tur csnari cle no tin 
e- seyo dt Dtos ariba nan frcnta. E 
profeHianan aki Lo soscjdc hunto cu e 
terccr Gucrra mundial. Ttir csnancu 
tin c seyo di Dios ariba nan frenta, 
nan So wordo tuma dcn e raptopromc 
cu e tres dtanan di os-cijridad. EijbeJl 
Apncatipsis 14: ]-2.Aposte) Huan ta 
rcveta: “Mi a m]ra E Lamchi para 
anbaseru di Sion.. E tabatahunto 
cn c 144.000 mit hcndenan cu L]n 
Su nomhcr y e Nnmbcr di Su Tata 
scirhianba nan f renla." E 144. OOO mil 
personanan aki. ta csnan di tur ]]artt 
di mundo, cu a accpta e mcnsahcnan 
di Cri.N-lo-HesuN y di Mama Maria den 
aparicinnnan, n.m cu ,1 prepara nan 
mes spiritualmentc y cu a acerca e 
profetanan (videntenan) pa nan por 
ricibs e seyo di Dios ariha nan frcnta. 
Ta Holamente e profctanan csco^i pa 
Cristo-Hcsus, ananso por ponc e 
seyo di DinK ariha frenta di esnan cu 
la ke:rey r ta accpta. Na inrcsnan cu a 
ricibi c seyo di Dios ariba nan frcnta, 
nan mester kcda dcn un estado dt 
°rac]a :-][: ningun pikanan grandi. 


Aki na Arnba lamhe tin un profeta 
cu Cristo-Hcsus a cscohe pa hcnter 
CariJm na aña 1993 y sunomher ta, 
Scñora Vfllcrie Pcrcz (mihorconoci. 
Vidcnte VaLe rie) . Na tur csnan cu kier 
encontra cu Vidente V'aleric, pa nan 
pnr ricibt c bevo di Dios anba nan 
trenta. nan pnr acudi tur diasabra 
a rihfl e tercn n d i orae eo n na Knya ri pa 
8.00 di anochi, despues di e oracion 


di Santn Rosario Vidcntc Valcric ta 
atende tur hende. Tamhe Vidente 
Vfllerie ta presente tur 25 di Luc.a 
arLba c tercno na Koyar i, pa B.OO 
di flnochi y despues di c aparicion 
di Mama Maria. Vidente VaJcrLc ta 
dLsponLhel pa atrndc tur hendc cu 
kier ricilu eaeyodi Deon. E adres dic 
terenobend icinufl na Koyari ta. Koyari 
13-iil. E ta kcda. banda di Emprcsa 


ItaLo Arubano hin arilia y c tereno La 
kedana raan drcehinaundflcu tm un 
KapeL. Pa Lnformacion poryama tel.: 
5S70043 f 5 B 7295 *- CeL: 593 H 57 / 
7433ifiB 

Un mensahcro di Dios. 



Werkgeversverenicinc Arubaanse Bouwnijverheid 
Ta desea e pueblo obreril di Aruba un Feuz Dia di Obrero 
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Alumnonan di Maria College a expone 
nan "materia" na un forma unico 



Maria College tabata tin 
anochi di exposicion. 
Tabata tin hopi trabao 
tras di loinba, pero ta 
hopi satisfecho tanto di no 
solamente di e docentenan, 
pero tarnbe e alumnonan. 
Un di e docentenan, 
juffrouw Wolff, docente 
di Papiamento, a splica 
cu den pasado Maria 
college tabata organiza 
proyectonan asina caba. 
Pero pa basta ternpo no a 
haci esaki mas. Na final 
di aña escolar pasa. un 
grupo di docente a bin cu 
e idea pa haci algo cu e 
idiomanan. Pero, e idea 
aki a crece blra grandi y 
a haci'e pa full e school. 
Tur e materianan por a 
participa den e proyecto 
aki, asina e muchanan 
por siña un conexion cu e 
mundo eyfor. 

Juffrouw Oduber, docente 
di Ingles a comenta cu 
na cmninsamento e 
muchanan a mir’e mescos 
como un les. Nan no a mira 
e idea su tras, pero ora cu 
nan a ciuninsa traha cu e 
proyectonan, por a ripara 
e creath idad v talentonan 
scondi cn e alumnonan 
tin. Nan ta bisa nan mes ? 
cu nan a siña liopi. loke 
cu nan no a siña den klas. 
Nan a sigui avancenan cu 
lo usa tambe den futuro, 
pasobra esev tambe ta un 
parti di e meta cu kier a 
logra cu e proyecto aki, 
pa siña cosnan cu nan por 


logra den nan trabao den 
futuro. 

E meta a wordo alcanza, 
segun juffromv Oduber. 
Nan mester a bay den nan 
mesun ma nera. Na n mester 
a haci Im estigacion, siña y 
den nan mes sin mester di 
tin e docente para dilanti 

klas v duna informacion. 

*■ 

Esey ta e meta, pa haci 
investigacion y siña di nan 
mes. 

Juffrouw Oduber a splica 
cu nan ta gradici hopi 
hende, entre otro e team 
di Maria CoIIege MAVO, 


docentenan habri y cu 
hopi energia pa yuda y 
pa coach e alumnonan. 
Tambe directiva di school 
CLt semper tabata tin 
porta habri pa scucha e 
alumnonan. Tambe tur 
esnan di comnnidad. 
mayornan, cu a motiva 
nan yiu. Tambe tin 
organizacionnan cu a yuda 
pa haci e dia aki y e proceso 
aki, cu pa e docentenan ta 
hopi grandi. DOW tambe a 
> uda coopera cli e school y 
por ultimo minister Otmar 
Oduber cu a yuda cu esaki. 


Gregorio Wolff: 

Awe l-Mei 2018, nos mester por pensa ariba 
solucionnan cual ta alivia e situación di e 

Trahador 

Transparencia den salario y salarionan 
di directornan di entidadnan publico. 

E situación 


La exigi pa gobernación 
irece tiias trausparencia 
den e asunto di salarionan 
na Aruba. Nos la papia di 
“Openbaarheid van besluur", 
pero nt> la aplike 
Gobernacion mester percura 
pa leynan cu la haci posible 
Ltnda salaritman den cada 
empresa mester la conoci 
pa cada un cli la traha den e 
empresa. 

Otro aspecto cu mi ta 
menckma la cu salarionan 
di directornan y hefenan 
den Sector Publico no mag 
surpasa e salario di prome- 
ministro. E ministro Semper 
ta carga e responsabilidad 
pa pueldo y e ta hefe di e 
directornan, pues esaki 
mester ta punto di salida. 

Tin motibonau tambe y por 
meneiona infraccionnan of 
mihor hisa fayonan grandi 
cometi pa gerencianan di 
varios companianana estatah 

LTlilities nv, Elmar 
nv y Web nv cu nan pro>ecto 
di Hedging cu a perhudica 
Aruba grandemenie, cu e 
prijs di awa y corriente, a 
pesar cu crudo ariba mercado 
mundial a baha, na Aruba 
a keda haltisimo y segun 
calculo e Hedging a cosia e 
pueblo di Aruha 250 pa 300 
miyon florin. 

Na Setar nv, nos tur 
sa di e badabada cual a ser 
publica cu nombernan di 
irahador(nan) den Panaraa 
Papers y cu Ceiularnan 
anticua bendi como articulo 
nobo na pueblo. Tambe e 
hecho cu na Seiar nv un parlt 
grandi di Lrahadornan ta 
den servicio di Tempo . un 
abuso di marca mayor unda 
lin trahadorcu 12 14 v 17 aña 
irahando pa SETAR nv f pero 
La den servicio di Tempo. 

APA nv, esta Aruba 
Ports Autority a perde mas 
autoridad >■ avve e la funciona 
manera un un dependance d i 
ATA nv. 

ATA nv t Gobierno 
mester elimina e ATA BANK 
dor di trece e impuestonan 
bek den eaha di Gobierno. 
ATA ta traha su presupuesto y 
gobierno la controla, aproba y 
financia. Ala La haci su irabao 
di acuerdo cu e maneho di 
Gobierno. 

Sigur no por trece e proeeso 
aki di un dia pa otru, pero 
sigur un periodo di 5 aña ta 
na su higar. 

Transparencia. sigur di 
salarionan, tambe la un 
ingrediente di un democracia 
bibo. 

Penshun la un areglo social 
necesario 

Na Aruba tiu un pobresa 
grandi bao di 62-plussers f 
penshunadonan, cu excepcion 
di penshunadonan cu a traha 
den seetor publico y den 
algun oiro empresanan. E 


Trahadornan aki no conoce 
un areglo di penshun banda 
di e areglo di penshun di 
biehcs di SVB. 

Un areglo di penshun 
ariba esun basico di SVB. 
La sumamente necesario. 
pasobra e grupo cu ta biba 
di solaraente e penshun di 
biehes di SVB la biba den 
pobresa. 

Nan ta biba cu un 
entrada cu ta hopi bao di 
e bestaansminimum cu 
Gobierno mes a stipula como 
e nivel (sutna di entrada) pa 
surpasa pobresa na Aruba. 

E areglodi penshun cual a Sali 
for di e Dialogo Social raester 
ser bon studia >• cambia su 
deslinación. Actualmenle 
e ta un stimulacion |)a 
companianan di Seguro, pero 
no pa futuro seguridad di e 
trahador. 

Cu e diversificación di 
salarionan pa cada sector 
La hasi creación di un fondo 
di penshun general diftcil. 
no iinposibeb Mas facil por 
ta creacion di fondonan 
di penshun pa cada sector 
teniendo cuenta cu e desaroyo 
di salario >■ cu e fondonan aki 
mester yega na acuerdo cu 
otro pa frena pensioenbreuk. 
Mestei' lene cuenta cu e 
LQP r (Landsverordening 
Ondernemings 
Fensioenfondsen). Antes 
e tabata den FB. 1985 
no.44, anor LQP ta hinea 
den AB 1998 no. GT 17 y 
cual lev ta regla creación y 
administracion di fondonan 
di penshun na Aruba. 

E otro problema ta e 
“Envehecimiento di nos 
Población" y cada dia nos Lin 
mas hende cli penshun pa 
cual un gobernacion drechi 
mester trata na yega na 
areglonan favorable pa esnan 
ariba 65 por sigui la activo 
cu seguridad y dignidad. 
Tur hende, e anciano lambe 
mester di un bon entrada pa 
biba dignamente. 

Gobierno mester sigui e 
recomendación pa instala 
diferente gruponan di trabao. 
d i henden a n cu sa d i e ma te r ia. 
pa nan bay anahsa e situacion 
y a Lrece recomendacionnan. 

Un plataforma social a base 
di e conbenionan di ILO 
Den e parti prome tin un 
anáiisis di e falta di politica 
di gobiernonan di Aruba pa 
loke la ILO. 

Mi recomendación ta pa 
Gobierno haci esludio di 
cada Conbenio y si Gobierno 
kier hiba un maneho social 
duradero e resukado sigur 
1 o ta, Ratificacion di e 
conbenionan di ILQ. 





v , l 
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PRONOSTICO Dl TEMPO 
VALIDO TE DIALUNA 30 Dl 
APRIL 2018 


COMPILA; 

DIADOMINGO 29 DIAPRIL 2018 17:00 (21:00 

UTC) 


TEMPO: 

AWE ANOCHI: PARCIALMENTENUBLA I 
GENERALMENTE SECO 
DEN MARDUGAI DIALUNA: PARCIALMENTE 
NUBLAI NO TA SPERA AWACERO 
DIIMPORTANCIA 

TEMPERATURA MAXIMO 32 GRADO CELSIUS Y 
TEMPERATURA MINIMO 26 GRADO CELSIUS. 

SOLO LO BAHA AWE NOCHI 06:54 PM Y LO SALI 
MAYAN MAINTA 06:20 AM. 

BIENTO: MODERA TE BASTA FUERTE FOR DI 
DIRECCION OOST; 

FORSA 4 TE 5 {20 TE 39 KM/ORA, 11 TE 21 

NUDO) 

DEN DIA FUERTE TE DURO DEN RAFAGA; 
FORSA 6 TE 7 (40 TE 61 KM/ORA, 22 TE 33 

NUDO) 

SITUACION GENERAL DI TEMPO: 

DEN PRQXIMO 24 ORA LO NO BAITINI MUCHU 
CAMBIO DEN E TIPO DIWEER CU 
TINI ACTUALMENTE. DEN ORANAN DI 
MARDUGA I MAINTA NUBIANAN POR 
AUMENTA 

DE BEZ EN CUANDO CU CHENS PA UN 
AWACERO PASAJERO; SINEMBARGO, NO TA 
SPERA CANTIDAD SIGNIFICANTE I SOBRADI 
DIATEMPO LO KEDASECO, 


Engravings Elegance 



All types of Cemetery works, TLimbstones, 
AwardSj Glass ? Mirrors, Champagne flutes, 
Marble & Granites and much more..„ 

Hooiberg 81 B, 

Tel: 586-1908/593-4757...Fb 


CONDICION DI LAMA: 

OLANAN D1 LAMA LO TA FOR DI DIRECCION 
OOST CU HALTURA DI 4 TE LOCALMENTE 
7 PIA; E OLANAN DI MAS HALTO LO TA NA 
COSTANAN OOST, NOORD TE NOORDWEST 

DI E ISLA. 

TEMPERATURA D3 SUPERFICTE DI LAMA: 26 
GRADO CELSIUS. 

FENOMENONAN SPECIAL: NINGUN 

POTENCIAL DI AWACERO PA PROXIMO 24 ORA: 

MENOS DI1 MM; 

REGISTRACION DITEMPERATURA (CELSIUS) Y 
AWACERO (MM) DEN ULTIMO 24 ORA: 

AIRPORT MAX 32 / MIN 26 / 0.0 

PRONOSTICO D3 TEMPO PA FROXIMO DIANAN 

DISIMAN: 

PARCIALMENTE NUBLA CU UN AWACERO 

BREVE. 

BIENTO LO TA FOR DI DIRECCION OOST I 
MODERA TE BASTA FUERTE; 

DEN DIA FUERTE TE DURO DEN RAFAGA; 
TEMPERATURA MAX / MIN LO TA: 32/27 

E PROXIMO BULLETIN LO WORDO PUBLICA 
DIALUNA30 DIAPRIL 2018 17:00 (2i:00 UTC) 
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Oialuna 30 April 2018 


Resultado di Number 


LOTTO MERDIA 29 
Dl APRIL 



Sorteo # 250 


4804 


Ag 


Sorteo #2134 

9890 

Libra 


Pa bo 
matanan 

ta berde i bunita 
gordura di bon 
calidad 
alf 8- pa saco 
grandi 

cu compra di 
10 saco 
nos ta 

delever gratis 
•Tel 5926209 


TA BENDE 


Pa mata nan ftierte 
yberde 
Gordura di 

bon calidad AEl 8.00 pa 
saco randi. 

Nos ta deliver riba 10 saco 

Fa mas info yama 
592-6209 



CURACAO 


29 Dl APRIL 

1 . 3694 

2 . 5354 

3 . 5395 


TA BENDE 


UN AUTO 
1990 Toyota 
Corola bianco 
Standard full 
overhaul 
bateria nobo 
Afl 800,00 
Celi:741-0123 
(Ta core pone bo 
number 
y bai cune) 


TA HKJUR 


Cas na Pos Chiquito 
4 kamber/baño cura sera 
cu hopi 

lugar pa parkeer. Bon pa 

oficrna 

of residentia. Serka di 
caminda 

Afl 2500,00 pa luna 

Pa mas info yama 
733-1201 


Sto. Domingo 


29 DIABRIL 

1 . 5334 

2 . 642 

3 . 8737 



Apartamento 
na Seroe 
Colorado. 2 . 
kamber cu 
airco / banjo / 
cushina 
sala comedor. 
I nter e s adona n 
por jama 
5698007 


VERF DAK 


Painting 
Weltler 
Rooftng 
Carpentry 
All in one bon 
prijs 

pa mas info 
yama 

6309246 




Store display table 
For salel 
700,- florin 


Si bo ta Interesa 
pa cumpra, por yama na 



SERVICIO SEPTIC 



Servicio di Septic Tank - Chica Pos 

Yos Septic Tank 

Tel: 566-6144 / 748-2689 
Yos ta yega mesora y sigur! 


TA BUSCA 


Security guard 
masculino, edad 
25-45 aña 

Mester tin MAVO dipioina of 
eqQivaiente 

Mester por papia y scirbt 
papiamenlo Itulaudes 
ingles y spaño. Mester lin 
propiu transporte 

Pa mas Info por yama 
©ntre 8am cu 4 pm 
pa un cita na 5883677 


JAZZ 


JAZZ Piano 
School 

21 Buki tur 
informashon 
pa bira Jazz 
Piano Plaver 

m/ 

pa afl 460,00. 

Tin cupo 
pa piano les. 
Pa INFO yama 
5608629 
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BOULEVARDLOOP 2018 
EXITOSOOOM 


Aruba Triathlon 

Association a organisa 
dia 27 di april 201S e di 
58 Aruba Iiiteviiational 
Boulevardloop 10 K Rum 
E evento a start na L. G. 
Smith Boulevard (Mahnok 
Area) y a termina na 
parking lot di Aruba Ports 
Authority. 

Pa 5:30 e start signal a 
keda duna pa un Official 
di Atletiek Bond. 

E coredonan a core e 
Boulevard Race cu un 
apo> o gr a nd i d i e mult idud 
para na banda. 

Tawata un dia cu hopi 
biento. pero toch tawata 
haci masha calor mesll 
Esaki no a stroba e 
atletanan pa cruza e liña 
finak 

Aruba triathlon kier a 
yama un DANKI na e 
sponsornan, Lotto pa 
Deporte. Banco di Caribe, 
Ennia, Aruba Ports 
Authority, VNO, Setar 
N.V., The Palm Tours/ 
Atlantis Submarine, 

Albo Aruba, Total 
Senices, C3 Critical 
Commnnication 
Caribhean., Meteoro 
portable Toilets* CERD S 
Tri -Bike Aruba. Ja\ r, s 
T> re Sliop. Euroceramica, 


InGenuity Creathe 

Marketing cu a contribui 
pa evento grandi aki tuma 
lugar. 

Tamhe un danki na Ibisa, 
Polis, DOW, Arumil, 
Brandweer, Rode Kruis 
Aruba, Motor Unit 
di Harley Davidson 
y sin laga afor tur e 
BOLUNTARIONAN cu a 
yuda pa Boulevardloop 
2018 tawata un EXITO 
ROTUNDO!!! 

Overall Winners Female 
Tempo 

1. Lana Gobert 
39:37 

2. Ali Banfield 45:36 

3. Kirah Regales 
46:22 

Overall Winners Male 
Tempo 

1. William Brain Diaz 
Quintero 32:13 

2. Jesus Galea 36:25 

3. Jethro St. Fleur 
36:39 

Pa potret por subi 
Facehook page di Aruba 
Internatkmal 10K 

Boulevard Race y tambe 
ta haya riba e page aki e 
Hnk pa ITS YOUR RACE 
pa e resultadonan. 


Sudoku 
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LABERINTO 





TA BENDE 


Auto 

Nissan Platina, 
bauwjaar 2005 
standart 


pa: alf 2000,- 
gekuer tot 2020 

cel: 

5683372 




BBQ GRILL 


“fUlade in Aruba” 
(material recicla) 
Rrijs: 200-250-30Q 
florin. 

Info: 

5697787. 

(Nos por entrega) 
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“Señor ta mi wardador, mfn tin falta di nada 
Den cunucu di yerba berde e ta ponemi sosega. 
E ta hibami na awa trankil, 

Pa mi bolbe haña forsa”. 

Salmo: 23 

Cu inmenso tristesa, pero conforme cu boluntad 

di nos creador, 

nos ta participa fayecimento di: 




Manuel Hermano Weller 

*17-o 6-1955 - ^26-04-2018 
Acto di entiero lo wordo anuncia despues. 


La Cabana ta nombra su campeonnan di e 

prome trimester di aña 



Eagle Beaeh - Trcs miembro a vvordo honra 
recientemente como Asociado di luna 
di januari: Rufina Orman, Accounting, 
Asociado di luna di februari: Alexandra 
Werleman PBX y Asociado di luna di 
maart: Rosheline Croes, Beverage. Nan 
a wordo reconoci pa nan prestacionnan 
estelar, den e sala di conferencia cu un 
delicioso lunch buffet prepara pa e ekipo 
culinario di e hotel. 

E ganadornan a ser jiresenta cu un 
certificado, elogionan sincero, abrasos y 
schouderMop bon mereci, ora cu nan a 
wordo anuncia como e ganadornan di e 
prome trimester. 

E ceremonia tradicional di entregamento 
di premio den e sala di conferencia a 
conta e storia di tres asociado trahador y 
motiva cu ta duna e mihor di nan mes pa 
e hotel. 

Reconocimento adicional a inclui 


Supervisor di prome trimester: Juan 
Marquez, Housekeeping y ekipo di 
prome trimester: Islander Grill, Food & 
Beverage. Tur a wordo recompensa cu 
un momento memorabel den e spot light. 
mereci pa nan esfuerso y dedicacion. 

E Manager’s Outing di e hotel a tuma 
lugar riba Rif Werleman dia 13 di april 
2018, mientras managernan a reuui den 
un ambiente informal. E nominadonan 
pa Manager of the Qnarter a inclui Frank 
Sabajo, Engineering. E ganador maximo 
pa Manager di prome trimester tabata 
Nilda Girigor, Housekeeping. 

E reunion tambe a conta cu un speech 
cortico di Gerente General Joe Najjar, 
kende a recorda e coleganan e necesidad 
di gratitud v reflexion, riba nan salnd. 
stabilidad economico y amistad cn e 
asociadonan ta disfruta di dje na La 
Cabana Beach Resort & Casino. 



Juan Fernando Ardiles 

Propetario di Arpa Import & Export 
6 di Juli 1966 fayece 5 April 201S 


Fernando ta un stranhero cli a jega Aruba hopi anja 

pasa 

Y di nos Pais Aruba v sli hendenan e la namora 

w* 

Cu un solo meta den su rnente v curason graba 
Pa como esposo y tata lucha, sacrifica y persevara 

Y pa asina e por logra mantene su famia stima 

E la traha varios caminda cu energia v alegria 
Y tabata un empleado balente y esey e la demostra 
Pero e tabatin un soño cu e tabata kier pa wordo 

realisa 

Pa por ta doño di su propio negoshi su deseo tabata 

ta 

Y algun aña pasa cu orgullo su tienda Arpa e la 

logra inaugura. 

Na cuminsamento e la enfrenta hopi contra tempo 
Sin perde su fe e la logra surpasa tur cos contento 
E tabata biba consiente cu den bida ta existi hopi 

sacrificio 

Manera e dicho ta bisa e la planta y e la logra 

cosecha 

Felis di por a bende productonan natural di Peru y 

na prijs barata 

Clientenan contento cu taliata drenta y sali tur dia 

di su tienda 

Door di propaganda den Hans su Noticia y 
programa bon sintonisa, 

Den un momento pa otro tur kos a çuminsa bira 

scur den su bida 

Pa Peru e la diridi di biaha pa por haja sa mas di su 

salud 

Famianan den orashon rogando Dios pa un milager 

den subida 

Pero Dios a manda buske y di tur su dolornan e la 

wordo Hbra 

A fayece cristianamente na Peru dia 5 di April, 2018 
Sr. Juan Fernando Ardiles na edad di 51 aña 
Su entierro a tuma lugar na su Pais natal Peru 
Condolencia y torsa na su Señora, yiunan y demas 

famia 

Cu Sr. iJuan Fernando Ardiles sosega na pas 
Autor: Ludwina Geerman 
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Woensdag 30 mei 2018 PERSBERICHT en 

BOEKPRESENTATIE 



Autor Arubiano Richard 
Lopes-Slot MCC t<j 
prepnrando pa impaeta cu 
su buki nobo na Hidanda y 
Bdgica dia 30 di mci 2018. 

Richard Lopes-Slot MCC 
a caba su Masteropleiding 
Management Culture 

and Change, specialisatie 
Coaching (MCC) na 
2016. E ta un ncgociante, 
change managcr, traincr 
y coach. Lopes-Slot ta 
traha huntu cu diferéntc 
organisashonnan grandi y 
rcnomljra na Hulanda. Su 
expcrtisc ta professionalisa 
e trabow di un advisor y 
bendedor. Sea na tclcfoon 
of personal. Lopes-Slot a 
scirbi e buki: 

Passie, emotieen liefde voor 
de klant. hct handboek voor 
excellente klantbediening 
in zeven minuten, 

Hulanda, Baarit. 29 april 
2018 - Richard Lopes- 
Slot MCC a combina su 
experencia y ct>nocimiento 
den cuestionan tocante 
satisfaccion y experencia 
Excellente di clientenan y 
e aumento di ventas huntu 
cu su pasicin pa drecha 
e calidad di advisor y 
bendedornan di producto 
den un buki. Den su buki 
e ta guia e vendedor v 
advisor paso pa paso den 
su siguiente nivel mas halto 
den su profesión. 


Un advisor of bendedor na 
tclefoon of personai den 
un negoshi tin e rol mas 
importante den tur proceso 
di bendemento. Sea ta 
na un banco, oficina di 
vacacion, un supermercado 
of den un lugar di panja. 
Si por ejempel tin advisor 
den baneo of un bendedor 
den un pakus no por bende 
un producto cu passion, 
emotion y amor e cliente lo 
no por bira contento y keda 
cliente pa anjanan largo. 
E bendedor ta e cara y 
representante di e negoshi 
y ta e por juda e negoshi 
bira exitoso! 

Of..ja caba diferente sorto 
di robotsnan social ta 
wardando anciosamente 
pa tuma over e trabovv di 
bendedor na telefoon of 
personal? Pa evita esaki 
ta mihor e bendedornan 
cuminsa desarolla nan mes 
riba e puntonan inmortante 
di benta. Solamente e 
bendedornan cu kier duna 
scrvicio exceliente na su 
elientenan lo por guia nan 
cliente na un bon solution 
pa su problemanan of por 
laga e cliente su sonjo bira 
realidad. Ningun robtrt na 
mundo por hasi esakik.. 
Ainda! Pero esev no 
kiermeen cu majan nan no 
por! 

E doel principal di e buki 


ta pa juda y guia e advisor 
y bendedor cu tips y tools 
pa e por sinja bende mihor, 
cu ctmversashonnan 

exeellente y cortico (den 7 
minuut) cu lo resulta den 
un experencia 9+, Esey 
kiermcen eu e cliente lo 
duna e bendedor un cifra 
di 9 of 10 pa su servicio. 
Awendia un 7 of 8 como 
expereneia den servicio no 
ta bon mas na ningun parti 
di mundo. 


Clientenan ta exigi dia pa 
dia mas mihor servicio y 
nan mag! Dikon? Pasobra 
ta nan ta paga bo auto, cas, 
school pa bo jui T panja v 
cuminda. Esey kiermen cu 
un clientc por exigi servieio 
Excellente tur momento 
y tur caminda. Richard 
Lopes-Slot MCC a desarolla 
un sorto di management 
model den forma di un 
nubia unda eu e bendedor 
por jene cu sabiduria, 
competenties, skills t studie 
y expereneia. E ‘"Cloud” lo 
juda e bcndedor forma un 
Tornado perfecto: Servicio 
Excellente! Esaki ta e unico 
Tornado na mundo cu no 
ta laga ravage atras. pero 
ta duna structura den un 
con'versashon dentro di 7 
minuut y un expereneia 
9+. E cliente y e bendedor 
lo experencia despues di 
contaeto of un ccimpra 
di producto un gevoel 
contento, satisfactorio v 
positivo. E ta sinti su mes 
manera un REY! E cliente 
lo keda leai (loyaal) na bo 
negoshi > r lo keda bin bek y 
cumpra mas producto. Anja 
tras di anja! 

Un bendedor y advisor 
excellente cu ta practica 
sti functlon tur dia cu 
passion, emotion y amor pa 
sti trabovv, producto. hefe, 
organisashon y cliente lo 
ta mas felis na su trabow. 
lo bende hopi mas cu sn 
colleganan y lo tin hopi mas 
satisfaction na su trabovv. 


Cu e buki nobo aki di 
Lopes-Shit: Passie, emotie 
en liefde voor de klant, het 
handboek vour exeellente 
klantbediening in zeven 
minuten tur bendedor, 
advisor y tur hende cu 
tin contacto cu cliente lo 
por bira tin professional 
Excellente den nan trato y 
contacto eti cliente. 


Presentashon di e buki lo 
tuma lugar djaranzon 30 di 
mei 2018 na Hulanda. 
Horario: 7:00 pa 8:30 na 
Alnovum Almere Centrum 
(Flevotorium zaal). 
Aanmelden: info@ 

lopesslot. 

Over de autetir: Riehard 
Lopes-Slot MCC studeerde 
Master Management, 

Cultuur en Verandering 
met als specialisatie 
Coaching. Hij heeft 
ruim 20 jaar ervaring 
in sales en het bank- 
en verzekeringswezen 
als verandermanager, 
teamleider, trainer en 
coach. Ilij begon in 2013 als 
zelfstandig ondernemer en 
is samen met Ronald Slot- 
Lopes in 2016 Lopes Slot 
EV gestart. Richard geeft 
trainingen, workshops 
en lezingen. Ronakl 
ontwikkelt. metzijn 25 jaar 
ervaring als vakdoeent, 
social media kenner en 
Edublogger voor het 


ondervvijs het lesmateriaal 
voor Lopes Slot BV, tevens 
verzorgt hij de website. de 
communicatie en de back- 
office. 

Passie, emotie en liéfde voor 
de klant, het handboek voor 
excellente klanthediening 
in zeven minuten 

Auteur Richard Lopes-Slot 
| Uitgever Lopes-Slot B\ r f 
304 pagina T s ISBN 978-90- 
828535-0-6 | NUR 800 
Informashon pa redactie. 
no pa publicashon: 

Pa mas informashon, 
entrevista, un buki of 
potret di e buki? 

Tuma contacto cu nos via: 

Lopes-Slot BV Baarn 
Nederland | 06511661321 
info@lopesslot.nl 

Adres: Baarnsche Dijk 4D, 
3741 LR Baarn 

w w w. lope sslot.nl 


Oracion di Dia 


Un siman bendishona 
rumannan cu hopi amory 
paz den nos curazon. 


Awc pa mcdio di e 
E\angclio di Htiani^, 
21-26 nos ta wordo guia 
pa conocc Tata ? rnancra 
Hesus ta splica nos. Si 
nos conocc Hesus nos 
conocc Tata y alaves 
Hcsus a haci un prorncsa 
na nas cu E lo no laga nos 
Imcrfano pcro lo manda 
un vudador cu ta Spirito 
Sanlo. Den Salmo 115 ta 
mustra nos cu tur Gloria 
y Honor ta pa Dios so, 
cu a traha shelo \' tcra y 
shdo ta pcrtcnccc na djE 
y Ela duna hende tcra pa 
nos traha riba dje. Asina 
E Evangclio di Huan 
La mustra nos cu si nos 
stima Hesus y obedec T E 
nos lo vvordo trcci riba 
su caminda. Nos lo 
wordo stima pa Hesus 
v guia door di su Spirito 
Sanlo pa nos por ta un 


bon yiu di nos crcador y 
nos por sali \ r hiba na e 
pueblo cu tin mcstcr di e 
Bon Noticia di salbacion. 
C011 nos por papia y hiba 
mas hende na Señor y 
caminda Scñor lo gosa 
cu cada alma cu lo wordo 
salba. 

Oracion: Awe cu nos 
ta rccorda San Pio V, 
Papa kcnde tawata cuida 
Iglesia cu man fucrtc y a 
salba Igjcsia occidcntal 
di un gucrra nos ta pidi 
Señor pa yuda nos pa 
mcdio di Su Spirito 
Santo pa nos ta mas 
atcnto na Su yamada 
pa nos lin mas fhita cu 
nos por pone dilanti di 
Su trono na cntrada di 
nos percgrinacion pa 
ycga shelo y escy nos ta 
pidi Bo dcn nomber di 
Hcsus. Amcn. 
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